
 

 

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO DEL 18.09.2023 

 

Oggetto: Nomina del Direttore dell’Esecuzione del Contratto (DEC) per i servizi di assistenza, manutenzione, 

attivazione, configurazione, parametrizzazione, formazione, integrazione e conversione dati riguardanti la 

piattaforma VBG - SUAPE 3.0 per gli Enti Locali della Regione Umbria. CIG  939652628F CUP 

D91F22000010006 

 

Richiamati integralmente il contratto stipulato in data 12/09/2023 - Prot. 11545, l’Addendum e tutti i relativi allegati e 

documenti di gara della procedura aperta, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. 50/2016, per l’affidamento dei servizi di 

assistenza, manutenzione, attivazione, configurazione, parametrizzazione, formazione, integrazione e conversione 

dati riguardanti la piattaforma VBG - SUAPE 3.0 per gli Enti Locali della Regione Umbria, in esito alla quale l’impresa 

P.A. A.B.S. S.r.l. - PARTNERS ASSOCIATES ADVANCED BUSINESS SOLUTIONS con sede legale in VIA POLA, 9 

20124 MILANO - Codice fiscale e partita IVA n. 02690660309 è risultata aggiudicataria della procedura, per un 

importo complessivo pari a € 450.000,00 oltre IVA di legge come totale del valore triennale, considerando che la 

durata contrattuale è pari a 24 mesi con opzione di rinnovo parziale o totale per ulteriori 12 mesi; 

 

Premesso che:  

● l’art. 111, comma 2 del D.Lgs. n. 50/2016 prevede che il direttore dell'esecuzione del contratto di servizi o di 

forniture è, di norma, il responsabile unico del procedimento; 

● l’art. 16, comma 1 del Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 49/2018 prevede che 

l’incarico di direttore dell’esecuzione è, di norma, ricoperto dal RUP, tranne i casi indicati nelle Linee Guida 

Anac n. 3; 

● il punto 10.2 delle Linee Guida Anac n. 3 prevede che il direttore dell’esecuzione del contratto è un soggetto 

diverso dal RUP nei seguenti casi: 

a. prestazioni di importo superiore a 500.000 euro; 

b. interventi particolarmente complessi sotto il profilo tecnologico; 

c. prestazioni che richiedono l’apporto di una pluralità di competenze (es. servizi a supporto della 

funzionalità delle strutture sanitarie che comprendono trasporto, pulizie, ristorazione, sterilizzazione, 

vigilanza, socio sanitario, supporto informatico); 

d. interventi caratterizzati dall’utilizzo di componenti o di processi produttivi innovativi o dalla necessità di 

elevate prestazioni per quanto riguarda la loro funzionalità; 

e. per ragioni concernenti l’organizzazione interna alla stazione appaltante, che impongano il 

coinvolgimento di unità organizzativa diversa da quella cui afferiscono i soggetti che hanno curato 

l’affidamento. 

● l’art. 101, comma 1 del D.Lgs. n. 50/2016 prevede, altresì, che per i servizi e le forniture, l’esecuzione dei 

contratti sia diretta dal Responsabile unico del procedimento, il quale si avvale del direttore dell’esecuzione 

del contratto; 

Dato atto che con Determinazione del 09/03/2022 è stata nominata RUP per le procedure in oggetto  la dott.ssa 

Annalisa Becchetti, dipendente di PuntoZero, con contestuale assegnazione dei compiti e delle funzioni indicate 



 

 

dall’art. 31 del D.lgs. 50/2016 nonché, come indicato dalle Linee Guida ANAC n. 3 del 2016, con l’obbligo di 

assolvere tutti gli adempimenti relativi all’espletamento delle procedure, secondo normativa vigente;   

Valutato che il predetto contratto ha ad oggetto prestazioni di supporto specialistico strettamente collegate tra loro, 

che richiedono la necessità di mantenere in capo ad un unico soggetto, dotato di una pluralità e di un alto livello di 

competenze tecniche e tecnologiche, la responsabilità del coordinamento, della direzione e del controllo tecnico 

contabile dell’esecuzione del contratto, trattandosi di diversi servizi necessari alla funzionalità di un numero rilevante 

di enti comunali e regionali; 

Ritenuto opportuno pertanto nominare il direttore dell’esecuzione che svolga le funzioni di coordinamento, 

direzione, controllo tecnico-contabile dell’esecuzione del predetto contratto. A tal fine, il direttore dell’esecuzione 

presenta periodicamente un rapporto sull’andamento delle principali attività di esecuzione del contratto, propone 

modifiche e varianti dei contratti in corso di esecuzione, indicandone i motivi, in apposita relazione da inviare al Rup, 

nei casi e alle condizioni previste dall’art. 106, comunica al Rup le contestazioni insorte circa aspetti tecnici che 

possono influire sull’esecuzione del contratto e redige processo verbale delle circostanze contestate in contraddittorio 

con l’imprenditore; 

Considerato che la dott.ssa Maria Rita Liberotti – dipendente di PuntoZero nell’area Enti Locali - possiede i requisiti 

necessari per essere individuata quale direttore dell’esecuzione del suddetto contratto (DEC), fermo restando la 

figura del RUP designato, dott.ssa Annalisa Becchetti;   

Visti: 

● il D.Lgs. 18 aprile 2016 n. 50; 

● il Decreto del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti n. 49/2018; 

● le Linee Guida Anac n. 3; 

● il Codice di comportamento adottato da PuntoZero Scarl; 

● il Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza di PuntoZero (triennio 2022-2024), 

approvato con Determinazione del 28/01/2022 e aggiornato con Determinazione del 01/07/2022; 

Il sottoscritto 

DECIDE 

1) DI NOMINARE Direttore dell’Esecuzione del contratto (DEC), ai sensi dell’art. 101 del D. Lgs. 50/2016, la 

dott.ssa Maria Rita Liberotti – dipendente di PuntoZero nell’area Enti Locali -  per i servizi di assistenza, 

manutenzione, attivazione, configurazione, parametrizzazione, formazione, integrazione e conversione dati 

riguardanti la piattaforma VBG - SUAPE 3.0 per gli Enti Locali della Regione Umbria  CIG  939652628F 

CUP D91F22000010006, in riferimento al contratto stipulato in data 12/09/2023 - Prot. 11545 con l’impresa 

P.A. A.B.S. S.r.l. - PARTNERS ASSOCIATES ADVANCED BUSINESS SOLUTIONS con sede legale in VIA 

POLA, 9 20124 MILANO - Codice fiscale e partita IVA n. 02690660309, per un importo complessivo pari a € 

450.000,00 oltre IVA di legge come totale del valore triennale, considerando che la durata contrattuale è pari 

a 24 mesi con opzione di rinnovo parziale o totale per ulteriori 12 mesi; 

2) DI DISPORRE che la presente nomina sia subordinata alla trasmissione da parte del DEC di apposita 

dichiarazione di insussistenza di situazioni di conflitto di interesse/incompatibilità;  

3) DI DISPORRE altresì la pubblicazione del presente atto sul sito internet aziendale; 

4) DI TRASMETTERE la presente determinazione alla dott.ssa Maria Rita Liberotti; 



 

 

5) DI CONSERVARE la documentazione di riferimento agli atti della Società in formato digitale al numero 

11707/2023 del Protocollo Aziendale. 

 

                                                                      L’AMMINISTRATORE UNICO  

                                                                   Ing. Giancarlo Bizzarri  

 

Documento elettronico sottoscritto mediante firma digitale                                                                             


