TABELLA 1

LOTTO 1 -STENT INTRACRANICO AUTOESPANDIBILE MONOFILAMENTO - DEVIATORE DI FLUSSO
LOTTO 2 STENT INTRACRANICO AUTOESPANDIBILE A DIVERSIONE DI FLUSSO IN NITINOL DFT
LOTTO 3 STENT INTRACRANICO A DIVERSIONE DI FLUSSO
LOTTO 4 STENT PER LA DIVERSIONE DEL FLUSSO SANGUIGNO DA ANEURISMI INTRACRANICI
LOTTO 5 STENT AUTOESPANDIBILE
LOTTO 6 STENT AUTOESPANDIBILE MONOFILAMENTO IN NITINOL
LOTTO 7 STENT INTRACRANICO A CELLE CHIUSE
LOTTO 8 STENT IN NITIDOL AUTOESPANDIBILE A CELLE APERTE
LOTTO 9 STENT IN NITINOLO AUTOESPANDIBILE PER LE STENOSI INTRACRANICHE
LOTTO 11 STENT RETRIVER PER TRATTAMENTO ICTUS ISCHEMICO CON AUTORIZZAZIONE FDA
LOTTO 14 STENT INTRACRANICO ESPANDIBILE PER ANEURISMI
LOTTO 15 SISTEMA SIMIL STENT IN NITINOL AUTOESPANDIBILE

CRITERIO DESCRIZIONE CRITERIO tipo Punteggio max. attribuibile
La commissione valutera la maggior capacita del dispositivo di raggiungere la lesione bersaglio anche attraverso vasi tortuosi, piccoli o angolati, senza perdere supporto o causare danno.
NAVIGAZIONE E PROFILO Scheda tecnica D 20
FACILITA' E PRECISIONE AL RILASCIO La commissione valutera lo stent con maggiore capacita di essere rilasciato nel tratto voluto dall’operatore. Scheda tecnica D 20
ADATTABILITA' ED ERGONOMIA AL VASO La commissione attribuira con maggior punteggio il dispositivo che presenta la migliore maneggevolezza ed adattabilita al vaso. Scheda tecnica D 13
Al concorrente saranno attribuiti per il conto deposito i punteggi di seguito riportati secondo le modalita di cui appresso:
1) disponibilita al ritiro di prodotti non piu
utilizzati
SI: 4 punti;
NO: 0 Punti
2) disponibilita alla sostituzione di prodotti
con validita residua di 3 mesi
SI: 2 punti;
SERVIZIO POST VENDITA NO: 0 punti T 12
3) disponibilita all'esecuzione della fornitura in conto visione su richiesta della Azienda Sanitaria e senza oneri aggiuntivi
SI: 6 punti;
NO: 0 punti
11 fornitore si impegna a erogare il servizio post-vendita secondo quanto dichiarato nella propria offerta tecnica, parte integrante del presente contratto.
11 mancato rispetto di tali obblighi dara luogo all’applicazione di penali o, ovvero, alla risoluzione anticipata del contratto in caso di gravi inadempienze.
Possesso della certificazione ambientale UNI EN ISO 14001: 2015 "Environmental management systems" rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata
tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.
Sara accettata la certificazione ad una delle serie afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).
In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio
(zero)
11 punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt T 1
- No: 0 pt
PROCEDURA DI GESTIONE AMBIENTALE Nel caso di panecip?z_ioqe di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggi_o in pmporzi_or_le all_a quota o all_a somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
Presenza del marchio FSC. Sono accettati FSC 100%, FSC riciclato e FSC misto sugli imballaggi in materiale cellulosico secondario, con documentazione attestante il diritto d’uso:
pt. 1 T 1

Al fini della valutazione dovra essere presentata auto certificazioni comprovante 1’autorizzazione all’'uso del marchio FSC del concorrente o del produttore.




"Possesso da parte del concorrente della Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale socialmente responsabile" o equivalente. La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio

pari__1__ punti solo in presenza della suddetta certificazione rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di
copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).
11 punteggio sara attribuito come segue:

- Si: 1 pt
SVILUPPO SOSTENIBILE ED ETICA DEL LAVORO - No: 0 pt T 1
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI/ Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI/PdR 125:2022. Certificazione del sistema di gestione per la parita di genere all'interno delle organizzazioni.
La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio pari__1__ punti solo in presenza di certificazione di qualita recante conformita dei processi interni alla normativa UNI/PdR 125:2022
rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale
resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero)..Il punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt
PARITA' DI GENERE - No: 0 pt T 1
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTT / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro - Requisiti e guida per I’'uso”. Il punteggio sara
attribuito come segue:
-Si: 1 pt
- No: 0 pt
SICUREZZA SUL LAVORO Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI/ Consorzio. T 1
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
TOTALE 70
TABELLA 2
LOTTO 10 STENT RETRIVER
LOTTO 12 DEVICE INDICATO PER IL RIPRISTINO DEL FLUSSO NELLA VASCOLATURA NEURO
LOTTO 13 SISTEMA DI RECUPERO TROMBI INTRACRANICI A FORMA DI STENT IN NITINOL AUTOESPANDIBILE A CELLE CHIUSE
LOTTO 18 SISTEMA DI TROMBOASPIRAZIONE APPROVATO PER LA RIMOZIONE DI TROMBI IN PAZIENTI COLPITI DA ICTUS ISCHEMICO
LOTTO 20 CATETERE DA ASPIRAZIONE A LARGO LUME PER L'ASPIRAZIONE E RIMOZIONE DI TROMBI ED EMBOLI
LOTTO 38 STENT RETRIVER PER RIMOZIONE DI COAGULI DURI
CRITERIO DESCRIZIONE CRITERIO tipo Punteggio max. attribuibile
SCORREVOLEZZA La Commisisone valutera il dipositivo che presenta il miglior scorrimento dello stent all'interno del micro catetere compatibile in vasi tortuosi. Scheda tecnica D 20
ATRAUMATICITA ;z;ﬁg:mwwme valuterd il dipositivo che riduce il rischio di danneggiare la parete vascolare o le strutture neurologiche durante la navigazione, il posizionamento o il rilascio. Scheda D 20
RESISTENZA AL KINKING La commissione attribuira con maggior punteggio il dispositivo che presenta la migliore resistenza alla formazione di pieghe strette o schiacciamenti (kink) quando viene curvato. Scheda D 13

tecnica




SERVIZIO POST VENDITA

Al concorrente saranno attribuiti per il conto deposito i punteggi di seguito riportati secondo le modalita di cui appresso:
1) disponibilita al ritiro di prodotti non piu

utilizzati

SI: 4 punti;

NO: 0 Punti

2) disponibilita alla ituzi di prodotti
con validita residua di 3 mesi

SI: 2 punti;

NO: 0 punti

3) DISPONIBILITA' ALLA esecuzione della fornitura in CONTO VISIONE DEL PRODOTTO su richiesta della Azienda SAnitaria e SENZA ONERI AGGIUNTIVI
SI: 6 punti;

NO: 0 punti

11 fornitore si impegna a erogare il servizio post-vendita secondo quanto dichiarato nella propria offerta tecnica, parte integrante del presente contratto.

11 mancato rispetto di tali obblighi dara luogo all’applicazione di penali o, ovvero alla risoluzione anticipata del contratto in caso di gravi inadempienze."

PROCEDURA DI GESTIONE AMBIENTALE

Possesso della certificazione ambientale UNI EN ISO 14001: 2015 "Environmental management systems" rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata
tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio

(zero)

11 punteggio sara attribuito come segue:

- Si: 1 pt

-No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

Presenza del marchio FSC. Sono accettati FSC 100%, FSC riciclato e FSC misto sugli imballaggi in materiale cellulosico secondario, con documentazione attestante il diritto d’uso:
punti: 1
Ai fini della valutazione dovra essere presentata auto certificazioni comprovante 1’autorizzazione all’uso del marchio FSC del concorrente o del produttore.

SVILUPPO SOSTENIBILE ED ETICA DEL LAVORO

o

"Possesso da parte del concorrente della Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale socialmente responsabile" o equivalente. La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari__1__ punti solo in presenza della suddetta certificazione rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di
copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).

11 punteggio sara attribuito come segue:

- Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

PARITA' DI GENERE

"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI/PdR 125:2022. Certificazione del sistema di gestione per la parita di genere all'interno delle organizzazioni.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio pari__1__ punti solo in presenza di certificazione di qualita recante conformita dei processi interni alla normativa UNI/PdR 125:2022
rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero)..Il punteggio sara attribuito come segue:

- Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"




SICUREZZA SUL LAVORO

"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro - Requisiti e guida per I’'uso”. Il punteggio sara
attribuito come segue:

- Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

PUNTEGGIO TOTALE

70

TABELLA 3

LOTTO 22 MICROCATETERE PER IL TRATTAMENTO DELLE MALFORMAZIONI VASCOLARI CELEBRALI E SPINALI
LOTTO 23 CATETERE PER POSIZIONAMENTO FLOW DIVERTER
LOTTO 24 CATETERE PER POSIZIONAMENTO STENT INTRACRANICI E RETRIEVER PER RIMOZIONE TROMBI
LOTTO 25 CATETERE PER POSIZIONAMENTO STENT INTRARANICI E RETRIEVER PER RIMOZIONE TROMBI
LOTTO 26 MICROCATETERE DEDICATO A RILASCIO DI SPIRALI EMBOLIZZANTI
LOTTO 27 MICROCATETERE DEDICATO A RILASCIO DI STENT INTRACRANICI XT27
LOTTO 28 MICROCATETERE DEDICATO A RILASCIO DI STENT INTRACRANICI XT17 E STENT.
LOTTO 30 MICROCATETERE ARMATO IDROFILICO INTRACEREBRALE
LOTTO 33 MICROCATETERE PER IL TRATTAMENTO DEGLI ANEURISMI E PER EMBOLIZZAZIONE SELETTIVA

CRITERIO

DESCRIZIONE CRITERIO

tipo

Punteggio max. attribuibile

SCORREVOLEZZA

La commisisone valutera con miglior punteggio il dispositivo che presenta il miglior scorrimento dello stent all'interno del micro catetere compatibile in vasi tortuosi. Scheda tecnica

10

IDROFILIA

La commissione premiera il dispositivo che presenta la migliore capacita di navigalbilita a contatto con il sangue che consente di arrivare piu vicino alla malformazione. Scheda tecnica

20

ATRAUMATICITA

La commisisone valutera con miglior punteggio il dispositivo che riduce il rischio di danneggiare la parete vascolare o le strutture neurologiche durante la navigazione, il posizionamento o
il rilascio. Scheda tecnica

RESISTENZA AL KINKING

La commissione attribuira con maggior punteggio il dispositivo che presenta la migliore resistere alla formazione di pieghe strette o schiacciamenti (kink) quando viene curvato. Scheda
tecnica

SERVIZIO POST VENDITA

Al concorrente saranno attribuiti per il conto deposito i punteggi di seguito riportati secondo le modalita di cui appresso:
1) disponibilita al ritiro di prodotti non piu

utilizzati

SI: 4 punti;

NO: 0 Punti

2) disponibilita alla ituzi di prodotti
con validita residua di 3 mesi

SI: 2 punti;

NO: 0 punti

3) DISPONIBILITA' ALLA esecuzione della fornitura in CONTO VISIONE DEL PRODOTTO su richiesta della Azienda SAnitaria e SENZA ONERI AGGIUNTIVI
SI: 6 punti;

NO: 0 punti

11 fornitore si impegna a erogare il servizio post-vendita secondo quanto dichiarato nella propria offerta tecnica, parte integrante del presente contratto.

11 mancato rispetto di tali obblighi dara luogo all’applicazione di penali o, ovvero alla risoluzione anticipata del contratto in caso di gravi inadempienze."




Possesso della certificazione ambientale UNI EN ISO 14001: 2015 "Environmental management systems" rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata
tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio

(zero)
11 punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt T 1
- No: 0 pt
PROCEDURA DI GESTIONE ABIENTALE Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI/ Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTT/ Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
T [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
Presenza del marchio FSC. Sono accettati FSC 100%, FSC riciclato ¢ FSC misto sugli imballaggi in materiale cellulosico secondario, con documentazione attestante il diritto d’uso:
pt. 1 T 1
At fini della valutazione dovra essere presentata auto certificazioni comprovante 1’autorizzazione all’uso del marchio FSC del concorrente o del produttore.
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale socialmente responsabile"" o equivalente. La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari__1__ punti solo in presenza della suddetta certificazione rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di
copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).
11 punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt
SVILUPPO SOSTENIBILE ED ETICA DEL LAVORO -No: 0 pt T 1
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI/ Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI/PdAR 125:2022. Certificazione del sistema di gestione per la parita di genere all'interno delle organizzazioni.
La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio pari__1__ punti solo in presenza di certificazione di qualita recante conformita dei processi interni alla normativa UNI/PdR 125:2022
rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale
resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero)..Il punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt
PARITA' DI GENERE - No: Oppt T 1
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro - Requisiti e guida per I’'uso”. Il punteggio sara
attribuito come segue:
- Si: 1 pt
- No: 0 pt
SICUREZZA SUL LAVORO Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio. T 1
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
PUNTEGGIO TOTALE 70
TABELLA 4
LOTTO 29 MICROCATETERE CEREBRALE A MORBIDEZZA PROGRESSIVA PER LE MALFORMAZIONI ARTERO-VENOSE
CRITERIO DESCRIZIONE CRITERIO tipo Punteggio max. attribuibile
SCORREVOLEZZA La commisisone valutera con miglior punteggio il dispositivo che presenta il miglior scorrimento dello stent all'interno del micro catetere compatibile in vasi tortuosi. Scheda tecnica D 10




IDROFILIA La commissione premiera il dispositivo che presenta la migliore capacita di navigalbilita a contatto con il sangue che consente di arrivare piu vicino alla malformazione. Scheda tecnica 10
ATRAUMATICITA La _com_misisone valule_ré con miglior punteggio il dispositivo che riduce il rischio di danneggiare la parete vascolare o le strutture neurologiche durante la navigazione, il posizionamento o 10
il rilascio. Scheda tecnica
CAPACIT:,‘[:}L?gv;f{};slgzi;“grﬁl‘E CON La Commisisone premiera l'abilita migliore di un dispositivo di raggiungere ¢ muoversi efficacemente nei segmenti piu distali con I'aiuto del flusso. Scheda tecnica 23
Al concorrente saranno attribuiti per il conto deposito i punteggi di seguito riportati secondo le modalita di cui appresso:
1) disponibilita al ritiro di prodotti non piu
utilizzati
SI: 4 punti;
NO: 0 Punti
2) disponibilita alla ituzione di prodotti
con validita residua di 3 mesi
SI: 2 punti;
SERVIZIO POST VENDITA NO: 0 punti 12
3) DISPONIBILITA' ALLA esecuzione della fornitura in CONTO VISIONE DEL PRODOTTO su richiesta della Azienda SAnitaria e SENZA ONERI AGGIUNTIVI
SI: 6 punti;
NO: 0 punti

11 fornitore si impegna a erogare il servizio post-vendita secondo quanto dichiarato nella propria offerta tecnica, parte integrante del presente contratto.
11 mancato rispetto di tali obblighi dara luogo all’applicazione di penali o, ovvero alla risoluzione anticipata del contratto in caso di gravi inadempienze."

PROCEDURA DI GESTIONE ABIENTALE

Possesso della certificazione ambientale UNT EN ISO 14001: 2015 "Environmental management systems" rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata
tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio

(zero)

11 punteggio sara attribuito come segue:

- Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTT / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

> [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

Presenza del marchio FSC. Sono accettati FSC 100%, FSC riciclato ¢ FSC misto sugli imballaggi in materiale cellulosico secondario, con documentazione attestante il diritto d’uso:
pt. 1
At fini della valutazione dovra essere presentata auto certificazioni comprovante 1’autorizzazione all’uso del marchio FSC del concorrente o del produttore.

SVILUPPO SOSTENIBILE ED ETICA DEL LAVORO

n

"Possesso da parte del concorrente della Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale socialmente responsabile" o equivalente. La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari__1__ punti solo in presenza della suddetta certificazione rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di
copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).

11 punteggio sara attribuito come segue:

- Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"




"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI/PdR 125:2022. Certificazione del sistema di gestione per la parita di genere all'interno delle organizzazioni.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio pari__1__ punti solo in presenza di certificazione di qualita recante conformita dei processi interni alla normativa UNI/PdR 125:2022
rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero)..Il punteggio sara attribuito come segue:

- Si: 1 pt
PARITA' DI GENERE - No: 0 pt T 1
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro - Requisiti e guida per I’'uso”. Il punteggio sara
attribuito come segue:
- Si: 1 pt
- No: 0 pt
SICUREZZA SUL LAVORO Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio. T 1
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
10 70
TABELLA 5
LOTTO 31 MICROCATETERE DMSO COMPATIBILI ARMATI PER LE MALFORMAZIONI ARTERO-VENOSE A PUNTA STACCABILE
CRITERIO . . "
DESCRIZIONE CRITERIO tipo Punteggio max. attrit
SCORREVOLEZZA La commisisone valutera con miglior punteggio il dispositivo che presenta il miglior scorrimento dello stent all'interno del micro catetere compatibile in vasi tortuosi.Scheda tecnica D 10
IDROFILIA La commissione premiera il dispositivo che presenta la migliore capacita di navigalbilita a contatto con il sangue che consente di arrivare piu vicino alla malformazione. Scheda tecnica D 10
ATRAUMATICITA Pa commisisone Valute_ra con miglior punteggio il dispositivo che riduce il rischio di danneggiare la parete vascolare o le strutture neurologiche durante la navigazione, il posizionamento o D 10
il rilascio. Scheda tecnica
CAPACITA' DI NAVIGAZIONE DISTALE {;i[ig?mlslsone premiera l'abilita migliore di un dispositivo (come un catetere, una guida o un altro strumento) di raggiungere ¢ muoversi efficacemente nei segmenti piu distali. Scheda D 23
Al concorrente saranno attribuiti per il conto deposito i punteggi di seguito riportati secondo le modalita di cui appresso:
1) disponibilita al ritiro di prodotti non piu
utilizzati
SI: 4 punti;
NO: 0 Punti
2) disp a alla ituzi di prodotti
con validita residua di 3 mesi
SI: 2 punti;
SERVIZIO POST VENDITA NO: 0 punti T 12
3) DISPONIBILITA' ALLA esecuzione della fornitura in CONTO VISIONE DEL PRODOTTO su richiesta della Azienda SAnitaria e SENZA ONERI AGGIUNTIVI
SI: 6 punti;
NO: 0 punti

11 fornitore si impegna a erogare il servizio post-vendita secondo quanto dichiarato nella propria offerta tecnica, parte integrante del presente contratto.
1 mancato rispetto di tali obblighi dara luogo all’applicazione di penali o, ovvero alla risoluzione anticipata del contratto in caso di gravi inadempienze."




PROCEDURA DI GESTIONE ABIENTALE

Possesso della certificazione ambientale UNI EN ISO 14001: 2015 "Environmental management systems" rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata
tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio

(zero)

11 punteggio sara attribuito come segue:

-Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

Presenza del marchio FSC. Sono accettati FSC 100%, FSC riciclato ¢ FSC misto sugli imballaggi in materiale cellulosico secondario, con documentazione attestante il diritto d’uso:
pt. 1
Al fini della valutazione dovra essere presentata auto certificazioni comprovante 1’autorizzazione all’'uso del marchio FSC del concorrente o del produttore.

SVILUPPO SOSTENIBILE ED ETICA DEL LAVORO

"Possesso da parte del concorrente della Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale socialmente responsabile" o equivalente. La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio

pari__1__ punti solo in presenza della suddetta certificazione rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di
copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).

11 punteggio sara attribuito come segue:

-Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI/ Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

PARITA' DI GENERE

"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI/PdR 125:2022. Certificazione del sistema di gestione per la parita di genere all'interno delle organizzazioni.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio pari__1__ punti solo in presenza di certificazione di qualita recante conformita dei processi interni alla normativa UNI/PdR 125:2022
rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero)..Il punteggio sara attribuito come segue:

- Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

SICUREZZA SUL LAVORO

"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro - Requisiti e guida per I’'uso”. Il punteggio sara
attribuito come segue:

- Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

PUNTEGGIO TOTALE
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TABELLA 6




LOTTO 16 DEVICE PER EMBOLIZZAZIONE INTRASACCULARE DI ANEURISMI INTRACRANICI AUTOESPANDIBILE IN NITINOL
LOTTO 35 DISPOSITIVO ENTRASACCOLARE PER IL TRATTAMENTO DEGLI ANEURISMI CELEBRALI

CRITERIO DESCRIZIONE CRITERIO tipo Punteggio max. attribuibile
SCORREVOLEZZA La commisisone valutera con miglior punteggio il dispositivo che presenta il miglior scorrimento dello stent all'interno del micro catetere compatibile in vasi tortuosi. Scheda tecnica D 15
'
CAPACITA Di;gﬁ}ggx:g’g?{g LLE PARETI La commisisone premia la capacita del dispositivo di conformarsi, aderire e adattarsi morfologicamente alla superficie interna (irregolare e spesso fragile) dell’aneurisma. Scheda tecnica D 20
ATRAUMATICITA Pa.com.mlslsone valute‘ra con miglior punteggio il dispositivo che riduce il rischio di danneggiare la parete vascolare o le strutture neurologiche durante la navigazione, il posizionamento o D 18
il rilascio. Scheda tecnica
Al concorrente saranno attribuiti per il conto deposito i punteggi di seguito riportati secondo le modalita di cui appresso:
1) disponibilita al ritiro di prodotti non piu
utilizzati
SI: 4 punti;
NO: 0 Punti
2) disponibilita alla sostituzione di prodotti
con validita residua di 3 mesi
SI: 2 punti;
SERVIZIO POST VENDITA NO: 0 punti T 12
3) DISPONIBILITA' ALLA esecuzione della fornitura in CONTO VISIONE DEL PRODOTTO su richiesta della Azienda SAnitaria e SENZA ONERI AGGIUNTIVI
SI: 6 punti;
NO: 0 punti
11 fornitore si impegna a erogare il servizio post-vendita secondo quanto dichiarato nella propria offerta tecnica, parte integrante del presente contratto.
11 mancato rispetto di tali obblighi dara luogo all’applicazione di penali o, ovvero alla risoluzione anticipata del contratto in caso di gravi inadempienze."
Possesso della certificazione ambientale UNI EN ISO 14001: 2015 "Environmental management systems" rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata
tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.
Sara accettata la certificazione ad una delle serie afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).
In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio
(zero)
11 punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt T 1
- No: 0 pt
PROCEDURA DI GESTIONE ABIENTALE Nel caso di par(ecipfa;iorfe di RTI o Consorzi verra attribuito il Qunteggip in proporzilor_le allfa\ quota o allg somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTT / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
Presenza del marchio FSC. Sono accettati FSC 100%, FSC riciclato e FSC misto sugli imballaggi in materiale cellulosico secondario, con documentazione attestante il diritto d’uso:
pt. 1 T 1
Ai fini della valutazione dovra essere presentata auto certificazioni comprovante 1’autorizzazione all’uso del marchio FSC del concorrente o del produttore.
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale socialmente responsabile"" o equivalente. La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari__1__punti solo in presenza della suddetta certificazione rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di
copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).
11 punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt
SVILUPPO SOSTENIBILE ED ETICA DEL LAVORO - No: 0 pt T 1

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

> [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"




"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI/PdR 125:2022. Certificazione del sistema di gestione per la parita di genere all'interno delle organizzazioni.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio pari__1__ punti solo in presenza di certificazione di qualita recante conformita dei processi interni alla normativa UNI/PdR 125:2022
rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero)..Il punteggio sara attribuito come segue:

- Siz 1 pt
PARITA' DI GENERE - No: 0 pt T 1
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro - Requisiti e guida per I’'uso”. Il punteggio sara
attribuito come segue:
- Si: 1 pt
- No: 0 pt
SICUREZZA SUL LAVORO Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio. T 1
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
T [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
PUNTEGGIO TOTALE 70
TABELLA 7
LOTTO 19 MICROCATETERE PER NAVIGAZIONE DISTALE
LOTTO 32 MICROCATETERE PER LA TECNICA TRIASSIALE
LOTTO 37 CATETERE INTERMEDIO PER NAVIGAZIONE INTRACRANICA DI GROSSO CALIBRO
CRITERIO DESCRIZIONE CRITERIO tipo Punteggio max. attribuibile
CAPACITA' DI SUPPORTO La commisisone valutera con miglior punteggio il dispositivo che possiede la maggiore capacita del catetere di portare il catetere di aspirazione. Scheda tecnica D 15
ATRAUMATICITA _La commisisone valute_ra con miglior punteggio il dispositivo che riduce il rischio di danneggiare la parete vascolare o le strutture neurologiche durante la navigazione, il posizionamento o D 25
il rilascio. Scheda tecnica
RESISTENZA AL KINKING I_eacgi(zr:mlssmne attribuira con maggior punteggio il dispositivo che presenta la migliore resistere alla formazione di pieghe strette o schiacciamenti (kink) quando viene curvato. Scheda D 13
Al concorrente saranno attribuiti per il conto deposito i punteggi di seguito riportati secondo le modalita di cui appresso:
1) disponibilita al ritiro di prodotti non piu
utilizzati
SI: 4 punti;
NO: 0 Punti
2) disponibilita alla ituzione di prodotti
con validita residua di 3 mesi
SI: 2 punti;
SERVIZIO POST VENDITA NO: 0 punti T 12
3) DISPONIBILITA' ALLA esecuzione della fornitura in CONTO VISIONE DEL PRODOTTO su richiesta della Azienda SAnitaria e SENZA ONERI AGGIUNTIVI
SI: 6 punti;
NO: 0 punti

11 fornitore si impegna a erogare il servizio post-vendita secondo quanto dichiarato nella propria offerta tecnica, parte integrante del presente contratto.
1 mancato rispetto di tali obblighi dara luogo all’applicazione di penali o, ovvero alla risoluzione anticipata del contratto in caso di gravi inadempienze."




Possesso della certificazione ambientale UNI EN ISO 14001: 2015 "Environmental management systems" rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata
tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio

(zero)
11 punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt T 1
- No: 0 pt
PROCEDURA DI GESTIONE ABIENTALE Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
Presenza del marchio FSC. Sono accettati FSC 100%, FSC riciclato e FSC misto sugli imballaggi in materiale cellulosico secondario, con documentazione attestante il diritto d’uso:
pt. 1 T 1
Al fini della valutazione dovra essere presentata auto certificazioni comprovante 1’autorizzazione all’'uso del marchio FSC del concorrente o del produttore.
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale socialmente responsabile™" o equivalente. La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari__1__ punti solo in presenza della suddetta certificazione rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di
copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).
11 punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt
SVILUPPO SOSTENIBILE ED ETICA DEL LAVORO - No: 0 pt T 1
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTT/ Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI/PdR 125:2022. Certificazione del sistema di gestione per la parita di genere all'interno delle organizzazioni.
La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio pari__1__ punti solo in presenza di certificazione di qualita recante conformita dei processi interni alla normativa UNI/PdR 125:2022
rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale
resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero)..Il punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt
PARITA' DI GENERE - No: 0 pt T 1
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro - Requisiti e guida per I’'uso”. Il punteggio sara
attribuito come segue:
- Si: 1 pt
- No: 0 pt
SICUREZZA SUL LAVORO Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio. T 1
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
> [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
TOTALE 70
TABELLA 8
LOTTO 17 INTRODUTTORE LUNGO ARMATO.
LOTTO 36 SISTEMA DI ACCESSO INTRACRANICO PER ANATOMIE COMPLESSE
CRITERIO DESCRIZIONE CRITERIO tipo Punteggio max. attribuibile
RESISTENZA AL KINKING La commissione attribuira con maggior punteggio il dispositivo che presenta la migliore resistere alla formazione di pieghe strette o schiacciamenti (kink) quando viene curvato. Scheda D 10

tecnica




La commissione attribuira con maggior punteggio il dispositivo facilita con cui I’introduttore penetra la parete vascolare (solitamente I’arteria femorale o radiale) e viene avanzato nel lume

CAPACITA DI PENETRAZIONE < . PR . . 10
del vaso senza causare trauma, resistenza eccessiva o rischio di dissezione. Scheda tecnica
ATRAUMATICITA' DELLA ESTREMITA' DISTALE | La commissione attribuira con maggior punteggio il dispositivo che garantisce la migliore morbidezza, sicurezza del dispositivo. Scheda tecnica 15
STABILITA' DELL'INTRODUTTORE E PRECISIONE DI L P ttribuira . teggio il di iti . ita di to i i Scheda tecni 18
POSIZONAMENTO a commissione attribuira con maggior punteggio il dispositivo con maggiore capacita di supporto in arco aortico. Scheda tecnica
Al concorrente saranno attribuiti per il conto deposito i punteggi di seguito riportati secondo le modalita di cui appresso:
1) disponibilita al ritiro di prodotti non piu
utilizzati
SI: 4 punti;
NO: 0 Punti
2) disp alla ituzi di prodotti
con validita residua di 3 mesi
SI: 2 punti;
SERVIZIO POST VENDITA NO: 0 punti 12
3) DISPONIBILITA' ALLA esecuzione della fornitura in CONTO VISIONE DEL PRODOTTO su richiesta della Azienda SAnitaria e SENZA ONERI AGGIUNTIVI
SI: 6 punti;
NO: 0 punti
11 fornitore si impegna a erogare il servizio post-vendita secondo quanto dichiarato nella propria offerta tecnica, parte integrante del presente contratto.
1 mancato rispetto di tali obblighi dara luogo all’applicazione di penali o, ovvero alla risoluzione anticipata del contratto in caso di gravi inadempienze."
Possesso della certificazione ambientale UNI EN ISO 14001: 2015 "Environmental management systems" rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata
tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.
Sara accettata la certificazione ad una delle serie afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).
In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio
(zero)
11 punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt 1
- No: 0 pt
) . ) I Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI/ Consorzio.
PROCEDURA DI GESTIONE ABIENTALE 11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
Presenza del marchio FSC. Sono accettati FSC 100%, FSC riciclato e FSC misto sugli imballaggi in materiale cellulosico secondario, con documentazione attestante il diritto d’uso:
pt. 1 1

Ai fini della valutazione dovra essere presentata auto certificazioni comprovante 1 autorizzazione all’uso del marchio FSC del concorrente o del produttore.

SVILUPPO SOSTENIBILE ED ETICA DEL LAVORO

"Possesso da parte del concorrente della Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale socialmente responsabile" o equivalente. La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio

pari__1__ punti solo in presenza della suddetta certificazione rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di
copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).

11 punteggio sara attribuito come segue:

-Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

PARITA' DI GENERE

"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI/PdAR 125:2022. Certificazione del sistema di gestione per la parita di genere all'interno delle organizzazioni.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio pari__1__ punti solo in presenza di certificazione di qualita recante conformita dei processi interni alla normativa UNI/PdR 125:2022
rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero)..Il punteggio sara attribuito come segue:

-Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"




"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro - Requisiti e guida per I’'uso”. Il punteggio sara
attribuito come segue:

-Si: 1 pt
- No: 0 pt
SICUREZZA SUL LAVORO Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio. T 1
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
TOTALE 70
TABELLA 9
LOTTO 21 INTRODUTTORE A PALLONE
CRITERIO DESCRIZIONE CRITERIO tipo Punteggio max. attribuibile
RESISTENZA AL KINKING {;i;i(zl:mlsswne attribuira con maggior punteggio il dispositivo che presenta la migliore resistere alla formazione di pieghe strette o schiacciamenti (kink) quando viene curvato. Scheda D 10
CAPACITA DI PENETRAZIONE La commissione attribuira con maggior punteggio il d{spo.sm\{o l:"aClll‘Ia con cui | mtrodgttore penetra la parete vascolare (solitamente I’arteria femorale o radiale) e viene avanzato nel lume D 10
del vaso senza causare trauma, resistenza eccessiva o rischio di dissezione. Scheda tecnica
TENUTA VALVOLA La commissione valutera la maggior capacita della valvola dell’introduttore di impedire la perdita di sangue e mantenere I’emostasi Scheda tecnica D 15
. ' -
STABILITA DELL;gg&%%&HS;{TEOE PRECISIONE DI La commissione valutera la maggior capacita di supporto in arco aortico Scheda tecnica D 18
Al concorrente saranno attribuiti per il conto deposito i punteggi di seguito riportati secondo le modalita di cui appresso:
1) disponibilita al ritiro di prodotti non piu
utilizzati
SI: 4 punti;
NO: 0 Punti
2) disp alla ituzi di prodotti
con validita residua di 3 mesi
SI: 2 punti;
NO: 0 punti
SERVIZIO POST VENDITA T 12
3) DISPONIBILITA' ALLA esecuzione della fornitura in CONTO VISIONE DEL PRODOTTO su richiesta della Azienda SAnitaria e SENZA ONERI AGGIUNTIVI
SI: 6 punti;
NO: 0 punti
11 fornitore si impegna a erogare il servizio post-vendita secondo quanto dichiarato nella propria offerta tecnica, parte integrante del presente contratto.
11 mancato rispetto di tali obblighi dara luogo all’applicazione di penali o, ovvero alla risoluzione anticipata del contratto in caso di gravi inadempienze."
Possesso della certificazione ambientale UNI EN ISO 14001: 2015 "Environmental management systems" rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata
tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.
Sara accettata la certificazione ad una delle serie afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).
In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio
(zero)
11 punteggio sara attribuito come segue: T 1
-Si: 1 pt
PROCEDURA DI GESTIONE MABIENTALE -No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI/ Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"




Presenza del marchio FSC. Sono accettati FSC 100%, FSC riciclato ¢ FSC misto sugli imballaggi in materiale cellulosico secondario, con documentazione attestante il diritto d’uso:

pt. 1 T 1
Ai fini della valutazione dovra essere presentata auto certificazioni comprovante 1’autorizzazione all’uso del marchio FSC del concorrente o del produttore.
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale socialmente responsabile"" o equivalente. La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari__1__punti solo in presenza della suddetta certificazione rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di
copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).
11 punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt
SVILUPPO SOSTENIBILE ED ETICA DEL LAVORO |- No: 0 pt T 1
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTT / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
T [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI/PdR 125:2022. Certificazione del sistema di gestione per la parita di genere all'interno delle organizzazioni.
La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio pari__1__ punti solo in presenza di certificazione di qualita recante conformita dei processi interni alla normativa UNI/PdR 125:2022
rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale
resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero)..Il punteggio sara attribuito come segue:
- Si: 1 pt
PARITA' DI GENERE - No: Oppt T 1
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI/ Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute ¢ sicurezza sul lavoro - Requisiti e guida per I’uso”. Il punteggio sara
attribuito come segue:
-Si: 1 pt
- No: 0 pt
SICUREZZA SUL LAVORO Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio. T 1
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
¥ [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
TOTALE 70
TABELLA 10
LOTTO 34 CATETERE A PALLONCINO DA OCCLUSIONE INTRACRANICO RINFORZATO
CRITERIO DESCRIZIONE CRITERIO tipo Punteggio max. attribuibile
RAPIDITA'DI SGONFIAGGIO DEL PALLONCINO La commissi.onc ;?rcmia il minor tempo di slgonﬁaggio tempo necessario affinché il palloncino, una volta interrotta I’insufflazione, si sgonfi completamente, consentendo il ripristino del D 15
flusso sanguigno intracranico. Scheda tecnica
CROSSABILITY capacita del catetere e del palloncino di attraversare agevolmente segmenti vascolari tortuosi, stenotici o complessi. Scheda tecnica D 18




espressa in atmosfere — atm o bar) che il palloncino pud sopportare prima della rottura. Verra attribuito il relativo punteggio al concorrente che rappresenta nella scheda tecnica 1'atm
(atmosfere) massima alla pressione

secondo la seguente formula: PPi = Xi /Xmax * Pmax
dove:

- PPi = punteggio attribuito al concorrente

RESISTENZA MASSIMA ALLA PRESSIONE 1esimo; 10
-X
i = valore pressione dichiarata dal concorrente iesimo indicato dalla documentazione di gara allegata;
- Xmax
=pressione massima dichiarata tra i concorrenti
- Pmax = massimo punteggio attribuibile
comportamento elastico del palloncino durante I’inflazione e la deflazione: Capacita di adattarsi in modo uniforme alla parete del vaso; ritorno alla forma originaria senza deformazioni
QUALITA' ELASTICHE DEL PALLONE permanenti. Scheda tecnica 10
Al concorrente saranno attribuiti per il conto deposito i punteggi di seguito riportati secondo le modalita di cui appresso:
1) disponibilita al ritiro di prodotti non piu
utilizzati
SI: 4 punti;
NO: 0 Punti
2) disponibilita alla sostituzione di prodotti
con validita residua di 3 mesi
SI: 2 punti;
SERVIZIO POST VENDITA NO: 0 punti 12
3) DISPONIBILITA' ALLA esecuzione della fornitura in CONTO VISIONE DEL PRODOTTO su richiesta della Azienda SAnitaria e SENZA ONERI AGGIUNTIVI
SI: 6 punti;
NO: 0 punti

11 fornitore si impegna a erogare il servizio post-vendita secondo quanto dichiarato nella propria offerta tecnica, parte integrante del presente contratto.
11 mancato rispetto di tali obblighi dara luogo all’applicazione di penali o, ovvero alla risoluzione anticipata del contratto in caso di gravi inadempienze."

PROCEDURA DI GESTIONE MABIENTALE

Possesso della certificazione ambientale UNI EN ISO 14001: 2015 "Environmental management systems" rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata
tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio

(zero)

11 punteggio sara attribuito come segue:

- Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

¥ [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

Presenza del marchio FSC. Sono accettati FSC 100%, FSC riciclato e FSC misto sugli imballaggi in materiale cellulosico secondario, con documentazione attestante il diritto d’uso:
pt. 1
Ai fini della valutazione dovra essere presentata auto certificazioni comprovante 1’autorizzazione all’uso del marchio FSC del concorrente o del produttore.

SVILUPPO SOSTENIBILE ED ETICA DEL LAVORO

"Possesso da parte del concorrente della Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale socialmente responsabile" o equivalente. La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio

pari__1__ punti solo in presenza della suddetta certificazione rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di
copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).

11 punteggio sara attribuito come segue:

- Si: 1 pt

- No: 0 pt

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.

11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:

X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"




"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI/PdR 125:2022. Certificazione del sistema di gestione per la parita di genere all'interno delle organizzazioni.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio pari__1__ punti solo in presenza di certificazione di qualita recante conformita dei processi interni alla normativa UNI/PdR 125:2022
rilasciata da un organismo notificato appositamente accreditato dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione di copia conforme all’originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero)..Il punteggio sara attribuito come segue:

-Si: 1 pt
PARITA' DI GENERE - No: 0 pt 1

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"
"Possesso da parte del concorrente della Certificazione UNI ISO 45001:2018 “Sistemi di gestione per la salute e sicurezza sul lavoro - Requisiti e guida per I’'uso”. Il punteggio sara
attribuito come segue:
-Si: 1 pt
- No: 0 pt

SICUREZZA SUL LAVORO Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio. 1
11 Concorrente dovra indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI / Consorzio.
11 punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della quota di esecuzione, secondo la
seguente formula:
X [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]"

PUNTEGGIO TOTALE 70




