CURRICULUM FORMATIVO E PROFESSIONALE DI PIFEROTTI CRISTINA

Elenco dei corsi frequentati (con valore di autocertificazione per i documenti)

1) FONDAZIONE ANGELO CELLI “ Parliamo di salute” Perugia 10 aprile 1989

2) UNIVERSITA' DI PERUGIA “ Nutrizione artificiale parenterale ed enterale” Perugia 26 maggio 1989

3) IPASVI “ Umanizzazione dei servizi etica e deontologia professionale nella relazione operatore utente”
Perugia 5-6 ottobre 1989

4) SOCIETA' ITALIANA DI URODINAMICA “Meeting di aggiornamento per il personale dell' assistenza”
Perugia 12-14 ottobre 1989

5) ASSOCIAZIONE PARAPLEGICI UMBRI” L' unita spinale unipolare in Umbria” Perugia 27 APRILE
1990

6) SPIGC “IV Congresso nazionale” Perugia 2-3-4 maggio 1991

7) TPASVI “ La qualita delle cure” Perugia 31 maggio 1991

8) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA” Emergenza cardiorespiratoria “ Maggio 1997 n. 12 ore

9) ANOTE “ Corso nazionale di aggiornamento per infermieri di endoscopia” Perugia 18-19 novembre 2000

10) ANOTE “ IV Convegno della sezione Umbra dell' Associazione nazionale operatori di tecniche
endoscopiche” Perugia 30giugno 2001

11) ANOTE “ Giornate nazionali di aggiornamento” Bari 1-2 Dicembre 2001

12) CEFPAS “ Gestione efficace della comunicazione in campo sanitario” Caltanissetta 18/11/2002 n.. 3
crediti ECM
13) ISEM “ La gestione della domanda “ Perugia 6—7 dicembre 2002 n. 10 crediti ECM

14) UNIVERSITA' DI PERUGIA “ III Corso avanzato di ecografia infezione da HCV e patologie epatiche. Le
soluzioni terapeutiche” Perugia 14 dicembre 2002

15) IPASVI “ L' operatore socio-sanitario e il suo inserimento nel' equipe assistenziale” Perugia 22 febbraio
2003 n. 3crediti ECM

16) ANIARTI “ L' infermieristica del cambiamento” Perugia 30-31 Maggio 2003 n. 9 crediti ECM

17) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Il processo assistenziale multidisciplinare” Perugia 14/10/2003
n. 5 crediti ECM

18) UNIVERSITA' DI PERUGIA “Pancreatite acuta: controversie nel management medico-chirurgico” 13
dicembre 2003

19) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ Internet e posta elettronica” Perugia dal 15/09/2004 al
27/10/2004 n. 11crediti ECM

20) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ Implementazione della linea guida per I' inserimento e la
gestione del catetere venoso centrale” Perugia 8 ottobre 2004 n.3 crediti ECM

21) STUDIA & LAVORA “ Gestione dei conflitti del lavoro” 21-22-23-24 ottobre 2004 n. 23 crediti ECM

22)USL N. 2 PERUGIA “ Gestione della strumentazione endoscopica” Perugia 15 marzo 2005

23) AIOM “ Clinical Governance in Oncologia” 26 aprile 2005 n. 10 crediti ECM

24) PREX “Sperimentazioni cliniche e elementi di statistica descrittiva” Perugia 01 aprile 2005 n. 15 crediti
ECM



25) FIASO “ Conferenza nazionale per lo scompenso cardiaco 2004 I e II sessione 26 aprile 2005 n. 3 crediti
ECM

26) FIASO “ Conferenza nazionale per lo scompenso cardiaco 2004 11T e IV sessione 26 aprile 2005 n. 9 crediti
ECM

27) REGIONE DELL' UMBRIA “ Miglioramento della cartella clinica per 1' ottimizzazione dei processi
produttivi ospedalieri” Perugia 21 maggio 2005 n. 42 crediti ECM

28) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ Miglioramento della cartella clinica Progetto 2007” n. 22
crediti ECM

29) ANOTE * Gestione infermieristica in ambito gastroenterologico ed endoscopico: nuove prospettive di una
professione che cambia” Assisi 8-9 novembre 2008

30) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ il tumore della prostata: dalla diagnosi sulle terapie avanzate”
Perugia 27 gennaio 2009 n. 5 crediti ECM

31) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ Fare di + con — ottimizzazione dei processi” Perugia 18 maggio
2009 n. 4 crediti ECM

32) REGIONE DELL' UMBRIA “ La gestione del rischio e la sicurezza del paziente” Perugia 19 maggio 2009
n. 4 crediti ECM

33) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ La gestione del paziente affetto da osteoporosi” Perugia 25
maggio 2009 n. 5 crediti ECM

34) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Incidenti /facilitatori per il progetto di incident reporting”
Perugia

35) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ Strumenti avanzati multimediali di rete per aggiornamento
prot. 2009 classe 25” Perugia 3 novembre 2009

36) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ABC delle procedure di sicurezza nel settore sanitario” Perugia
2009 n. 11 creiti ECM

37) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Responsabilita dei coordinatori delle professioni sanitarie”
Perugia 2010 n. 8 crediti ECM

38) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ Gestione delle stomie intestinali ed urinarie” Perugia 2010 n.
4 crediti ECM

39) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Brunetta....a distanza) Perugia 2010 n. 37 crediti formativi

40) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Corso di base di alimentazione e nutrizione umana” Perugia
2010 n. 35 crediti ECM

41) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Infezioni correlate all’ assistenza sanitaria) Perugia 2011

42) IP.AS. VL. “Interferenza del sintomo dolore nella relazione d’ aiuto” Perugia 2011

43) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “L’ unita spinale unipolare: il percorso della persona con lesione
al midollo spinale dall’ emergenza al recupero dell’ autonomia” Perugia 2011

44) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ La nutrizione artificiale in chirurgia oncologica: nuove frontiere
nelle indicazioni e nei protocolli di gestione. Perugia 2011 n. 5 crediti ECM

45) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA 2 Le competenze comunicativo-relazionali del coordinatore delle

professioni sanitarie” Perugia 2011 n. 8 crediti ECM



46) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Rischio biologico:gestione ed isolamento in ospedale” Perugia
2011 n. 28 crediti ECM

47) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Approccio nutrizionale alle pit comuni patologie” Perugia 2011
n. 35 crediti ECM

48) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “ Ecografia nuove frontiere per 1’ infermiere” Perugia 2011 n. 3
crediti ECM

49) ANOTE/ANIGEA ROMA 2011

50) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Corso base: Ospedale senza dolore” Perugia 2011 n. 17 crediti
ECM

51) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Le competenze comunicativo relazionali del coordinatore delle
professioni sanitarie) Perugia 2011 n. 8 crediti ECM

52) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Reazioni avverse cutaneo-mucose a farmaci: gestione clinico
diagnostica” Perugia 2011 n. 6 crediti ECM

53)AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Gestione del paziente con emorragia celebrale intraparenchimale
acuta” Perugia 2011 n. 5 crediti ECM

54) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Campagna OMS cure pulite 2011” Perugia 2011 n. 16 crediti
ECM

55) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “La nutrizione artificiale in chirurgia oncologica: nuove frontiere
nelle indicazioni e nei protocolli di gestione” Perugia 2011 n. 5 crediti ECM

56) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Ecografia: nuove frontiere per I’ infermiere” Perugia 2011 n. 3
crediti ECM

57) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Competenze comunicative e relazionali del coordinatore delle
professioni sanitarie: quali strumenti per il miglioramento?” Perugia 2012 n. 17 crediti ECM

58) UNIPEGASO SEMINARIO DI MANAGEMENT NELLE ORGANIZZAZIONI SANITARIE

59) RIVOIRA SPA “ Utilizzo gas medicinali” Perugia 2012

60) AZIENDA OSPEDALIERA DIPERUGIA “ABC delle sicurezza d’ uso dei preposti e dei dirigenti ““ Perugia
2012

61) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Infezione da Clostridium difficile: la nuova diagnostica di
laboratorio” Perugia giugno 2013

62) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA”L’ospedale che ricicla: gestione dei rifiuti in azienda

ospedaliera” Perugia dicembre 2023



63) AZIENDA OSPEDALIERA DI PERUGIA “Il nuovo codice di comportamento dei pubblici dipendenti, la
disciplina e il procedimento disciplinare Anno2013

64) REGIONE UMBRIA “Procedimento disciplinare-ruolo e funzione dei coordinatori Settembre 2013

65) COORDINAMENTO NAZIONALE DEI CAPOSALA-COORDINATORI REGIONE UMBRIA ” le
competenze avanzate dell’ infermiere: evoluzione dell’assistenza alla persona, crescita professionale e
responsabilita del coordinatore Aprile 2014

66) REGIONE UMBRIA “Accreditamento istituzionale applicazione del modello umbro in azienda ospedaliera
di Perugia-redazione procedure operative e applicazione nei servizi Aprile 2014

67) IPASVI “Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita” 15 novembre 2014

68) IPASVI “Programma nazionale per la formazione continua degli operatori della sanita” 16 novembre 2014

69) E.C.M. “L’ infermieristica responsabile” dicembre 2014

70) IPASVI ”Gestione della BPCO” gennaio 2015

71) TPASVI “L’evidence based practice delle procedure infermieristiche” gennaio 2015

72) IPASVI “Ebola” gennaio 2015

73) REGIONE UMBRIA” Cefalee: aspetti clinici ed inquadramento nosografico” 2015

74) TPASVI “Il programma nazionale esiti come interpretare e usare dati” gennaio 2015

75) REGIONE UMBRIA” Formazione lavoratori aggiornamento sull’ organizzazione aziendale della sicurezza”
anno 2015

76) IPASVI “Gestione della mobilizzazione del paziente in ospedale: problemi e soluzioni pratiche” febbraio
2016

77) TPASVI “La gestione dell’incontinenza urinaria e fecale) Febbraio 2016

78) COORDINAMENTO NAZIONALE DEI CAPOSALA-COORDINATORI REGIONE UMBRIA
Responsabilita e valorizzazione del coordinatore infermieristico” maggio 2016

79) REGIONE UMBRIA “ Cefalee: trattamento e gestione* settembre 2016

80) REGIONE UMBRIA “Anticorruzione: principi, obiettivi e strumenti” settembre 2016

81) IPASVI “La sedazione terminale palliativa: aspetti clinici ed etici” febbraio 2016

82) REGIONE UMBRIA”Ictus ischemico acuto: nuove tecnologie, nuovi percorsi” novembre 2017

83) REGIONE UMBRIA” Attivita del dipartimento professioni sanitarie: presentazione, condivisione e
valutazione” novembre 2017

84) REGIONE UMBRIA”Gestione del dolore in eta pediatrica anno 2017” novembre 2017

85) REGIONE UMBRIA” Lesione da pressione: procedura operativa aziendale 2017 novembre 2017



86) REGIONE UMBRIA”Lettura critica dei principali indicatori Mes E Agenas per la valutazione della
performance” anno 2018

87) ENDOLIVE ROMA maggio 2018

88) HOT TOPICS nelle malattie dell” apparato digerente dicembre 2019

89) S.I.C.GE.M. “Malattie sessualmente trasmesse e dermatosi genitali” novembre 2019

90) ECM” Proteggere dall’ influenza con la vaccinazione-seconda edizione” novembre 2019

91) ECM” Il linfoma di Hodgkin” marzo 2020

92) ECM” 1l sonno e i suoi disturbi. Una revisione degli aspetti fisiologici, clinici e di trattamento” marzo 2020

93) ECM” La dieta chetogenica: definizione e applicazioni cliniche nel paziente con eccesso di peso” marzo
2020

94) ADE”L’infermieristica specialistica di endoscopia gastroenterologica™ anno 2020-2021

95) ADE”Formazione e aggiornamento su procedure di endoscopia, assistenza infermieristica, I’'importanza
della crerazione di un percorso” Ottobre 2020

Partecipazione con la collaborazione del Dott. Castellani (dirigente medico di primo livello)

all' insegnamento sulle metodiche specialistiche endoscopiche, rivolte al personale

infermieristico neo assunto. ( con consenso D.M.O. Autorizzazione Dott. Emilio Duca

n. 10237 del 08/05/2008)

Titoli di studio:

1) Diploma di Maturita Tecnica Ragioniere e Perito Commerciale rilasciato dall' Istituto
Tecnico Commerciale “ E. Fermi” di Perugia conseguito nell' anno scolastico 1987 — 1988 (
votazione 40/60 )

2) Diploma di Infermiere Professionale n. 1197 rilasciato dalla Scuola per Infermieri
Professionali “ R. Donatelli” a Perugia il 29/06/1991 Iscritta all' albo degli Infermieri di
Perugia n. 2776
3) Master di 1° Livello in Funzioni specialistiche e gestione del coordinamento nelle
professioni socio  sanitarie Rilasciato dall' Universita telematica delle scienze Umane
conferito a Firenze il 03/07/2008
4) Master di 1° livello in Management nelle organizzazioni sanitarie presso Universita

Unipegaso conferito a Napoli il 13-02-2013.

In fede.

Perugia, 14/12/2023




