18.1 CRITERI DI VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA

PUNTEGGIO MASSIMO

Offerta tecnica 80
Offerta economica 20
TOTALE 100

Di seguito si riportano a partire dalla pagina seguente i criteri premianti per ciascun lotto

come da par. 18.1 del Disciplinare di gara.
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LOTTO N. 1 SISTEMA FISSO E PORTATILE A PRESSIONE NEGATIVA STANDARD

N°

CRITERI DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI
D MAX

PUNTI
T MAX

PUNTI
Q MAX

Caratteristiche
tecniche
dell’unita

Gestione della macchina:

facilita di impostazione dei valori di pressione,
semplicita di passaggio da terapia continua ad
intermittente, rapidita di accesso ai comandi ed alle
informazioni

Ergonomicita:

minor peso e ingombro rilevabile dalla scheda tecnica.
Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’offerta che presenta il valore minore espresso in chili
e centimetri.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

Analisi di performance:

possibilita di valutare lo stato di salute della macchina.
Il punteggio verra attribuito sulla base della presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata.

Informazioni terapia:

facilita di interpretazione e di risoluzione dei principali
allarmi, informazioni sulla terapia in corso e sullo
storico terapia

10

Caratteristiche
funzionali del
materiale
monouso

Kit di medicazione:

ampiezza della disponibilita di gamma di misure e delle
tipologie di kit schiuma/garza.

Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’'offerta che presenta il numero maggiore di
disponibilita di tipologie e misure.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

10

Drenaggio:

presenza di drenaggio antidecubito.

Il punteggio verra attribuito sulla base della presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Drenaggio:

presenza di drenaggio antischiacciamento.

Il punteggio verra attribuito sulla base della presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Canister:

maggior disponibilita di misure diverse.

La commissione attribuira il coefficiente V(a)=1 al
concorrente che offre la maggiore gamma di misure
disponibili espresse in ML.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

10

Canister:

dotato di filtro antiodore e antibatterico incorporato,
eliminabile al cambio del canister.

Il punteggio verra attribuito sulla base della presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Pellicole:

pellicole di adesione con ben specificate le fasi di
rimozione e di inserimento della pellicola stessa.

Il punteggio verra attribuito sulla base della presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

11

12

Assistenza
tecnica

Tempistiche e modalita di assistenza tecnica (ordinaria,
straordinaria e con ripristino) in modo che sia garantita
la continuita dell’attivita assistenziale: piano descrittivo
di una pagina a cura del concorrente di come viene
garantita la presenza presso I'Ente. Sara valutata in
modo discrezionale.

Disponibilita di personale per il supporto tecnico/clinico,
formazione e addestramento (Caratteristiche del
programma formativo: pertinenza degli argomenti,
numero delle sessioni, competenze - da documentare
in offerta — dei formatori, tipologie di erogazione della
formazione ecc.). Piano descrittivo di una pagina a cura
del concorrente di come viene garantita la presenza
presso I'Ente. Sara valutata in modo discrezionale.
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13

GREEN

Autonomia batteria:

elemento che riduce il consumo energetico complessivo
e |I'impatto ambientale connesso alla produzione e allo
smaltimento delle batterie.

Maggior durata della batteria rilevabile dalla scheda
tecnica in modalita continua a -125 mmHg.

Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’'offerta che presenta il valore maggiore espresso in
ore.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

14

15

16

CERTIFICAZIONI

ESG

Procedura di gestione ambientale.

Viene valutata la conformita della struttura gestionale
del concorrente per l'integrazione delle pratiche di
gestione ambientale, il perseguimento della protezione
delllambiente, la prevenzione dell'inquinamento,
nonché la riduzione del consumo di energia e risorse.
La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari a 1 punti solo in presenza di certificazione di
qualita recante conformita dei processi interni alla
normativa UNI EN ISO 14000 rilasciata da un
organismo  notificato  appositamente  accreditato
dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione
di copia conforme all'originale resa ai sensi del DPR
445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie
afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo
esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio
(zero)

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei
componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota o la
somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI /
Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al
possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della
quota di esecuzione, secondo la sequente formula:

> [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]

Parita di genere UNI/PdR 125:2022
Certificazione del sistema di gestione per la
parita di genere all'interno delle organizzazioni.
La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza di certificazione di qualita
recante conformita dei processi interni alla normativa
UNI/PdR 125:2022 rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia del
certificato e dichiarazione di copia conforme
all’'originale resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso
contrario non sara attribuito alcun punteggio (zero).
Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei
componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota o la
somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI /
Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al
possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della
quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

> [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]

Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale
socialmente responsabile”.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza della suddetta
certificazione rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia del
certificato e dichiarazione di copia conforme
all’originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non
sara attribuito alcun punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio dei
componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota o la
somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI /
Consorzio.

1l punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto al
possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base della
quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

3 [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]

Totale

80
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LOTTO N. 2 SISTEMA A PRESSIONE NEGATIVA PER ADDOME APERTO

Ne°

CRITERI DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI
D MAX

PUNTI
T MAX

PUNTI
Q MAX

Caratteristiche
tecniche
dell’unita motore

Gestione della macchina:
facilita di impostazione dei valori di pressione,
rapidita di accesso ai comandi ed alle informazioni

Ergonomicita:

minor peso e ingombro rilevabile dalla scheda
tecnica.

Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’offerta che presenta il valore minore espresso in
chili e

centimetri.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

Analisi di performance:

possibilita di valutare lo stato di salute della
macchina.

Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza

del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Informazioni terapia:

facilita di interpretazione e di risoluzione dei
principali allarmi, informazioni sulla terapia in corso
e sullo storico terapia

10

Caratteristiche
funzionali del
materiale
monouso

Kit di medicazione:
presenza di apposita medicazione adatta ai grandi
addomi

10

Drenaggio:

presenza di drenaggio antidecubito.

Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza

del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata.

Drenaggio:

presenza di drenaggio antischiacciamento.

Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza

del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata.

Canister:

maggior disponibilita di misure diverse.

La commissione attribuira il coefficiente V(a)=1 al
concorrente che offre la maggiore gamma di misure
disponibili espresse in ml.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

10

Canister:

dotato di filtro antiodore e antibatterico incorporato,
eliminabile al cambio del canister.

Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza

del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Pellicole:

pellicole di adesione con ben specificate le fasi di
rimozione e di inserimento della pellicola stessa.
Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza

del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

11

Tempistiche e modalita di assistenza tecnica
(ordinaria, straordinaria e con ripristino) in modo
che sia garantita la continuita dell’attivita
assistenziale:piano descrittivo di una pagina a cura
del concorrente di come viene garantita la presenza
presso I'Ente. Sara valutata in modo discrezionale.

Assistenza
tecnica
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N°

CRITERI DI

VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI
D MAX

PUNTI
T MAX

PUNTI
Q MAX

12

Disponibilita  di  personale per il supporto
tecnico/clinico, formazione e addestramento
(Caratteristiche del programma formativo:
pertinenza degli argomenti, numero delle sessioni,
competenze - da documentare in offerta - dei
formatori, tipologie di erogazione della formazione
ecc.) Piano descrittivo di una pagina a cura del
concorrente di come viene garantita la presenza
presso I'Ente. Sara valutata in modo discrezionale.

13

GREEN

Autonomia batteria:

elemento che riduce il consumo energetico
complessivo e l'impatto ambientale connesso alla
produzione e allo smaltimento delle batterie.

Maggior durata della batteria rilevabile dalla scheda
tecnica in modalita continua a -125 mmHg.

Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all'offerta che presenta il valore maggiore espresso
in

ore.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

14

15

CERTIFICAZIONI

ESG

Procedura di gestione ambientale.

Viene valutata la conformita della struttura
gestionale del concorrente per l'integrazione delle
pratiche di gestione ambientale, il perseguimento
della protezione dell'lambiente, la prevenzione
dell'inquinamento, nonché la riduzione del consumo
di energia e risorse. La Commissione giudicatrice
attribuira un punteggio pari a 1 punti solo in
presenza di certificazione di qualita recante
conformita dei processi interni alla normativa UNI EN
ISO 14000 rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia
del certificato e dichiarazione di copia conforme
all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie
afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo
esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio
(zero)

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio
dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota
o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI /
Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

> [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]

Parita di genere UNI/PdR 125:2022
Certificazione del sistema di gestione per la
parita di genere all'interno delle
organizzazioni.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza di certificazione di
qualita recante conformita dei processi interni alla
normativa UNI/PdR 125:2022 rilasciata da un
organismo notificato appositamente accreditato
dimostrata tramite copia del certificato e
dichiarazione di copia conforme all’'originale resa ai
sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara
attribuito alcun punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio
dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota
o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI /
Consorzio.

1l punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

> [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]
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N°

CRITERI DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI
D MAX

PUNTI
T MAX

PUNTI
Q MAX

16

Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale
socialmente responsabile"

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza della suddetta
certificazione rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia
del certificato e dichiarazione di copia conforme
all’originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario
non sara attribuito alcun punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio
dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota
o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI /
Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

2 [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]

Totale

80
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LOTTO N. 3 SISTEMA PER TERAPIA A PRESSIONE NEGATIVA CON INSTILLAZIONE/LAVAGGIO

N°

CRITERI DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI
D MAX

PUNTI
T MAX

PUNTI
Q MAX

Caratteristiche
tecniche dell’unita
motore

Gestione della macchina:

facilita di impostazione dei valori di pressione,
rapidita di accesso ai comandi ed alle informazioni,
semplicita di impostazione dei parametri di
instillazione controllata

Ergonomicita:

minor peso e ingombro rilevabile dalla scheda
tecnica.

Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’'offerta che presenta il valore minore espresso in
chili e

centimetri.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

Analisi di performance:

possibilita di valutare lo stato di salute della
macchina.

1l punteggio verra attribuito sulla base della
presenza

del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Informazioni terapia:

facilita di interpretazione e di risoluzione dei
principali allarmi, informazioni sulla terapia in corso
e sullo storico terapia

10

Caratteristiche
funzionali del
materiale
monouso

Kit di medicazione:

ampiezza della disponibilita di gamma di misure e
tipologie.

Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’'offerta che presenta il numero maggiore di
disponibilita di tipologie di misure.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

10

Drenaggio:

presenza di drenaggio antidecubito.

Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza

del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Drenaggio:

presenza di drenaggio antischiacciamento.

Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza del requisito, riscontrabile nella
documentazione allegata

Canister:

maggior disponibilita di misure diverse.

La commissione attribuira il coefficiente V(a)=1 al
concorrente che offre la maggiore gamma di misure
disponibili espresse in ml.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

10

Drenaggi:

maggior numero di liquidi compatibili.

La commissione attribuira il coefficiente V(a)=1 al
concorrente che offre il numero maggiore di liquidi
compatibili.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

Pellicole:

pellicole di adesione con ben specificate le fasi di
rimozione e di inserimento della pellicola stessa.

Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza del requisito, riscontrabile nella
documentazione allegata

11

Tempistiche e modalita di assistenza tecnica
(ordinaria, straordinaria e con ripristino) in modo
che sia garantita la continuita dell’attivita
assistenziale:piano descrittivo di una pagina a cura
del concorrente di come viene garantita la presenza
presso I'Ente. Sara valutata in modo discrezionale.

Assistenza tecnica
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N°

CRITERI DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI
D MAX

PUNTI
T MAX

PUNTI
Q MAX

12

Disponibilita di personale per il supporto
tecnico/clinico, formazione e addestramento
(Caratteristiche del programma formativo:
pertinenza degli argomenti, numero delle sessioni,
competenze - da documentare in offerta - dei
formatori, tipologie di erogazione della formazione
ecc.) Piano descrittivo di una pagina a cura del
concorrente di come viene garantita la presenza
presso I'Ente. Sara valutata in modo discrezionale.

13

GREEN

Autonomia batteria:

elemento che riduce il consumo energetico
complessivo e l'impatto ambientale connesso alla
produzione e allo smaltimento delle batterie.
Maggior durata della batteria rilevabile dalla scheda
tecnica in modalita continua a -125 mmHg.

Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all'offerta che presenta il valore maggiore espresso
in ore. I restanti punteggi verranno attribuiti
secondo la seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

14

15

CERTIFICAZIONI
ESG

Procedura di gestione ambientale.

Viene valutata la conformita della struttura
gestionale del concorrente per l'integrazione delle
pratiche di gestione ambientale, il perseguimento
della protezione dell'lambiente, la prevenzione
dell'inquinamento, nonché la riduzione del consumo
di energia e risorse. La Commissione giudicatrice
attribuira un punteggio pari a 1 punti solo in
presenza di certificazione di qualita recante
conformita dei processi interni alla normativa UNI
EN ISO 14000 rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia
del certificato e dichiarazione di copia conforme
all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie
afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo
esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio
(zero)

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio
in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del
servizio dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare
la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti
del RTI / Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

2 [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]

Parita di genere UNI/PdR 125:2022
Certificazione del sistema di gestione per la
parita di genere all'interno delle
organizzazioni.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza di certificazione di
qualita recante conformita dei processi interni alla
normativa UNI/PdR 125:2022 rilasciata da un
organismo notificato appositamente accreditato
dimostrata tramite copia del certificato e
dichiarazione di copia conforme all’'originale resa ai
sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara
attribuito alcun punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio
in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del
servizio dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare
la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti
del RTI / Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

> [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]
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N°

CRITERI DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI
D MAX

PUNTI
T MAX

PUNTI
Q MAX

16

Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale
socialmente responsabile".

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza della suddetta
certificazione rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia
del certificato e dichiarazione di copia conforme
all’originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario
non sara attribuito alcun punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio
in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del
servizio dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare
la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti
del RTI / Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

2 [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]

Totale

80
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LOTTO N. 4 SISTEMA MONOUSO PER LA TERAPIA A PRESSIONE NEGATIVA
PER PREVENZIONE, DURATA MINIMA 7 GIORNI

CRITERI DI PUNTI | PUNTI | PUNTI
I VALUTAZIONE CRUJERUDIVALUEAZIONE D MAX | TMAX | Q MAX
Caratteristiche dispositivo:
1 facilita d’uso, semplicita di interpretazione degli 10
allarmi
Ergonomicita:
minor peso e ingombro rilevabile dalla scheda
tecnica.
2 Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1 8
all’'offerta che presenta il valore minore espresso in
chili e centimetri.
I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
L. sequente formula: V(a)i=Vi/Vmax
Caratte|_-|st|che Gestione del dispositivo:
te‘f"\'Che semplicita di controllo della terapia erogata per il
dell’unita motore | .,;iente e per I'operatore, assenza o minima
3 necessita di interazione con il dispositivo per il 10
paziente.
Piano descrittivo di una pagina a cura del
concorrente.
Sterilita:
corpo macchina, batterie e accessori confezionati in
maniera sterile.
4 Il punteggio verra attribuito sulla base della 8
presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata
Kit di medicazione:
maggior numero di medicazioni conformate.
Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
5 all’offerta che presenta il valore maggiore espresso 8
in numero.
I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax
Kit di medicazione:
maggior numero di misure differenti.
Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
6 all’offerta che presenta il valore maggiore espresso 9
in numero.
I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax
Caratteristiche
funzionali del Drenaggio:
materiale presenza di drenaggio antidecubito.
7 monouso Il punteggio verra attribuito sulla base della 4
presenza del requisito, riscontrabile nella
documentazione
allegata
Drenaggio:
presenza di drenaggio antischiacciamento.
8 Il punteggio verra attribuito sulla base della a
presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata
Pellicole:
pellicole di adesione con ben specificate le fasi di
rimozione e di inserimento della pellicola stessa.
9 Il punteggio verra attribuito sulla base della 4
presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata
Disponibilita di personale per il supporto
tecnico/clinico, formazione e addestramento
(Caratteristiche del programma formativo:
. pertinenza degli argomenti, numero delle sessioni,
Assistenza ; ;
10 tecnica competenze - da documentare in offerta — dei 4

formatori, tipologie di erogazione della formazione
ecc.). Piano descrittivo di una pagina a cura del
concorrente di come viene garantita la presenza
presso I'Ente. Sara valutata in modo discrezionale.
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11

GREEN

Confezionamento:

Confezionamento in unico kit comprensivo di unita
motore, batterie e due medicazioni.

Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza

del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

12

13

14

CERTIFICAZIONI
ESG

Procedura di gestione ambientale.

Viene valutata la conformita della struttura
gestionale del concorrente per l'integrazione delle
pratiche di gestione ambientale, il perseguimento
della protezione dell'ambiente, la prevenzione
dell'inquinamento, nonché la riduzione del consumo
di energia e risorse. La Commissione giudicatrice
attribuira un punteggio pari a 1 punti solo in
presenza di certificazione di qualita recante
conformita dei processi interni alla normativa UNI
EN ISO 14000 rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia
del certificato e dichiarazione di copia conforme
all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie
afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo
esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun
punteggio

(zero)

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio
in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del
servizio dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra
indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei
componenti del RTI / Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

> [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]

Parita di genere UNI/PdR 125:2022
Certificazione del sistema di gestione per la
parita di genere all'interno delle
organizzazioni.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza di certificazione di
qualita recante conformita dei processi interni alla
normativa UNI/PdR 125:2022 rilasciata da un
organismo notificato appositamente accreditato
dimostrata tramite copia del certificato e
dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai
sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara
attribuito alcun punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio
in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del
servizio dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra
indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei
componenti del RTI / Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

5 [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]

Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale
socialmente responsabile”.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza della suddetta
certificazione rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia
del certificato e dichiarazione di copia conforme
all’'originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario
non sara attribuito alcun punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio
in proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del
servizio dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra
indicare la quota o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei
componenti del RTI / Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

> [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]

Totale

80
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LOTTO N. 5 SISTEMA MONOUSO PER LA TERAPIA A PRESSIONE NEGATIVA
PER TRATTAMENTO, DURATA MINIMA 14 GIORNI

N°

CRITERI DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI
D MAX

PUNTI
T MAX

PUNTI
Q MAX

Caratteristiche
tecniche
dell’unita
motore

Caratteristiche dispositivo:
facilita d’uso, semplicita di interpretazione degli
allarmi

12

Ergonomicita:

minor peso e ingombro rilevabile dalla scheda
tecnica.

Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’'offerta che presenta il valore minore espresso in
chili e centimetri.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

12

Gestione del dispositivo:

semplicita di controllo della terapia erogata per il
paziente e per |'operatore, assenza o minima
necessita di interazione con il dispositivo per il
paziente.

Piano descrittivo di una pagina a cura del
concorrente.

12

Caratteristiche
funzionali del
materiale
monouso

Kit di medicazione:

maggior numero di medicazioni conformate.

Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’offerta che presenta il valore maggiore espresso
in numero.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

Kit di medicazione:

maggior numero di misure differenti.

Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’offerta che presenta il valore maggiore espresso
in numero.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

Drenaggio:

presenza di drenaggio antidecubito.

Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza del requisito, riscontrabile nella
documentazione

allegata

Drenaggio:

presenza di drenaggio antischiacciamento.
Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza del requisito, riscontrabile nella
documentazione

allegata

Pellicole:

pellicole di adesione con ben specificate le fasi di
rimozione e di inserimento della pellicola stessa.
Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza

del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Assistenza
tecnica

Disponibilita di personale per il supporto
tecnico/clinico, formazione e addestramento
(Caratteristiche del programma formativo:
pertinenza degli argomenti, numero delle sessioni,
competenze - da documentare in offerta - dei
formatori, tipologie di erogazione della formazione
ecc.). Piano descrittivo di una pagina a cura del
concorrente di come viene garantita la presenza
presso I'Ente. Sara valutata in modo discrezionale.

10

GREEN

Confezionamento:

Confezionamento in unico kit comprensivo di unita
motore, batterie e due medicazioni.

Il punteggio verra attribuito sulla base della
presenza

del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata
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11

12

13

CERTIFICAZIO
NI ESG

Procedura di gestione ambientale.

Viene valutata la conformita della struttura
gestionale del concorrente per l'integrazione delle
pratiche di gestione ambientale, il perseguimento
della protezione dell'ambiente, la prevenzione
dell'inquinamento, nonché la riduzione del consumo
di energia e risorse. La Commissione giudicatrice
attribuira un punteggio pari a 1 punti solo in
presenza di certificazione di qualita recante
conformita dei processi interni alla normativa UNI EN
ISO 14000 rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia
del certificato e dichiarazione di copia conforme
all’originale resa ai sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie
afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo
esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio
(zero)

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio
dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota
o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI
/ Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

2 [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]

Parita di genere UNI/PdR 125:2022
Certificazione del sistema di gestione per la
parita di genere all'interno delle
organizzazioni.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza di certificazione di
qualita recante conformita dei processi interni alla
normativa UNI/PdR 125:2022 rilasciata da un
organismo notificato appositamente accreditato
dimostrata  tramite copia del certificato e
dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai
sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non sara
attribuito alcun punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = O punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio
dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota
o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI
/ Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

2 [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]

Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale
socialmente responsabile".

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza della suddetta
certificazione rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia
del certificato e dichiarazione di copia conforme
all’originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario
non sara attribuito alcun punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = O punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio
dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota
o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI
/ Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio
rispetto al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato
sulla base della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

2 [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del
Servizio]

Totale

80
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LOTTO N. 6 SISTEMA MONOUSO A PRESSIONE NEGATIVA CON CANISTER

CRITERI DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI

MAX

PUNTI
T MAX

PUNTI

Q
MAX

Caratteristiche
tecniche
dell’'unita motore

Caratteristiche dispositivo:
facilita d’uso, semplicita di
allarmi

interpretazione degli

10

Ergonomicita:

minor peso e ingombro rilevabile dalla scheda tecnica.
Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’'offerta che presenta il valore minore espresso in
chili e centimetri.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

Gestione del dispositivo:

semplicita di controllo della terapia erogata per il
paziente e per |l'operatore, assenza o0 minima
necessita di interazione con il dispositivo per il
paziente.

Piano descrittivo di wuna
concorrente.

pagina a cura del

10

Sterilita:

corpo macchina, batterie e accessori confezionati in
maniera sterile. Il punteggio verra attribuito sulla
base della presenza del requisito, riscontrabile nella
documentazione allegata

Caratteristiche
funzionali del
materiale
monouso

Kit di medicazione:

maggior numero di misure e tipologie differenti.
Verra attribuito il coefficiente massimo V(a)=1
all’offerta che presenta il valore maggiore espresso in
numeri.

I restanti punteggi verranno attribuiti secondo la
seguente formula: V(a)i=Vi/Vmax

10

Drenaggio:

presenza di drenaggio antidecubito.

Il punteggio verra attribuito sulla base della presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Drenaggio:

presenza di drenaggio antischiacciamento.

Il punteggio verra attribuito sulla base della presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Canister:

presenza di canister sostituibile.

Il punteggio verra attribuito sulla base della presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

Pellicole:

pellicole di adesione con ben specificate le fasi di
rimozione e di inserimento della pellicola stessa.

Il punteggio verra attribuito sulla base della presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

10

Assistenza
tecnica

Disponibilita di personale per il supporto
tecnico/clinico, formazione e addestramento
(Caratteristiche del programma formativo: pertinenza
degli argomenti, numero delle sessioni, competenze -
da documentare in offerta — dei formatori, tipologie di
erogazione della formazione ecc.).Piano descrittivo di
una pagina a cura del concorrente di come viene
garantita la presenza presso I’'Ente. Sara valutata in
modo discrezionale.
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CRITERI DI
VALUTAZIONE

CRITERI DI VALUTAZIONE

PUNTI

MAX

PUNTI
T MAX

PUNTI

Q
MAX

11

GREEN

Confezionamento:

Confezionamento in unico kit comprensivo di unita
motore, batterie, canister ed una medicazione.

Il punteggio verra attribuito sulla base della presenza
del requisito, riscontrabile nella documentazione
allegata

12

13

14

CERTIFICAZIONI
ESG

Procedura di gestione ambientale.

Viene valutata la conformita della struttura gestionale
del concorrente per l'integrazione delle pratiche di
gestione  ambientale, il perseguimento della
protezione dell'ambiente, la prevenzione
dell'inquinamento, nonché la riduzione del consumo di
energia e risorse. La Commissione giudicatrice
attribuira un punteggio pari a 1 punti solo in presenza
di certificazione di qualita recante conformita dei
processi interni alla normativa UNI EN ISO 14000
rilasciata da un organismo notificato appositamente
accreditato dimostrata tramite copia del certificato e
dichiarazione di copia conforme all’originale resa ai
sensi del DPR 445/2000.

Sara accettata la certificazione ad una delle serie
afferenti alla famiglia ISO 14000 (a titolo
esemplificativo UNI EN ISO 14024:2018).

In caso contrario non sara attribuito alcun punteggio
(zero)

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti
Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio
dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota
o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI /
Consorzio.

1l punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto
al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base
della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

S [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]

Parita di genere UNI/PdR 125:2022
Certificazione del sistema di gestione per la
parita di genere all'interno delle organizzazioni.
La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza di certificazione di
qualita recante conformita dei processi interni alla
normativa UNI/PdR 125:2022 rilasciata da wun
organismo notificato appositamente accreditato
dimostrata tramite copia del certificato e dichiarazione
di copia conforme all’originale resa ai sensi del DPR
445/2000. In caso contrario non sara attribuito alcun
punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio
dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota
o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI /
Consorzio.

Il punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto
al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base
della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

= [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]

Certificazione SA 8000 "Gestione Aziendale
socialmente responsabile"”.

La Commissione giudicatrice attribuira un punteggio
pari 1 punti solo in presenza della suddetta
certificazione rilasciata da un organismo notificato
appositamente accreditato dimostrata tramite copia
del certificato e dichiarazione di copia conforme
all’'originale

resa ai sensi del DPR 445/2000. In caso contrario non
sara attribuito alcun punteggio (zero).

Presenza della caratteristica = 1 punto

Assenza della caratteristica = 0 punti

Nel caso di partecipazione di RTI o Consorzi verra attribuito il punteggio in
proporzione alla quota o alla somma delle quote di esecuzione del servizio
dei componenti del RTI / Consorzio. Il Concorrente dovra indicare la quota
o la somma delle quote di esecuzione del servizio dei componenti del RTI /
Consorzio.

1l punteggio complessivo viene calcolato assegnando un punteggio rispetto
al possesso della certificazione, successivamente riproporzionato sulla base
della quota di esecuzione, secondo la seguente formula:

2 [PTmax per il possesso della certificazione * % di esecuzione del Servizio]

Totale

80
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	18.1 CRITERI DI VALUTAZIONE DELL’OFFERTA TECNICA 
	 
	Di seguito si riportano a partire dalla pagina seguente i criteri premianti per ciascun lotto come da par. 18.1 del Disciplinare di gara. 

