
DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO DEL 07.12.2022

Oggetto: Avviso di Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo parziale e

indeterminato (4° livello CCNL dipendenti aziende del Terziario, della Distribuzione e dei Servizi) di n° 20

(venti) posizioni nel profilo di “Impiegato – Addetto amministrativo” nell’ambito dell’organico di

PuntoZero Scarl.

- PUBBLICAZIONE RISULTATI PROVA ORALE E GRADUATORIA COMPLESSIVA -

Premesso che:

- nelle date 24, 25, 29, 30 novembre 2002 e 1° dicembre 2022 si sono svolte le prove orali di selezione

relative all’avviso in oggetto cosi come stabilito con determina dell’Amministratore Unico del 3.11.2022;

- le prove orali sono consistite, come riportato nella suddetta determina, nella risposta a n. 1 domanda

selezionata dal singolo candidato tra quelle predisposte dalla Commissione e n. 1 domanda proposta dalla

Commissione avente ad oggetto le esperienze curriculari dichiarate;

- terminate le suddette prove, la Commissione ha proceduto alla formazione di due elenchi: uno contenente

i candidati che hanno riportato un punteggio pari o superiore a 42 e che pertanto hanno superato la prova

orale; uno contenente i candidati che hanno riportato un punteggio inferiore a 42 e che pertanto non

hanno superato la prova orale;

- infine la Commissione ha redatto la graduatoria definitiva riportante il punteggio totale di ciascun

candidato. Sia i due elenchi sopra citati che la graduatoria definitiva sono allegati al verbale della

Commissione di Selezione del 1° dicembre 2022.

Premesso e considerato quanto sopra, il sottoscritto - preso atto di quanto riportato nel verbale della

Commissione di Selezione del 1° Dicembre 2022 -

DECIDE

- di pubblicare la presente determina sul sito della Società www.puntozeroscarl.it nella medesima sezione di

pubblicazione dell’Avviso in oggetto e sul sito della Regione Umbria nella specifica sezione dedicata alle

Selezioni personale SRA, al fine di portare a conoscenza dei candidati che hanno partecipato alla prova orale di

selezione, l’elenco dei n. 71 candidati che hanno superato la prova orale medesima, che di seguito si riporta

unitamente al relativo punteggio ottenuto da ciascun candidato:

http://www.puntozeroscarl.it
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VALUTAZIONE PROVA ORALE 
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LA NUOVA VERSIONE DELL'INNOVAZIONE 

Visti: 

- il punteggio dei titoli posseduti da ciascuno dei candidati, riportato nella tabella pubblicata con determina 

dell’Amministratore Unico del 21/11/2022; 

- il punteggio della prova orale ottenuto da ciascuno dei candidati che hanno superato la prova orale 

medesima, indicato nella tabella sopra riportata; 

- la conseguente graduatoria complessiva redatta dalla Commissione di Selezione in relazione al punteggio 

dei titoli e della prova orale, cosi come risulta dal verbale della Commissione del 01/12/2022; 

Premesso e visto tutto quanto sopra, il sottoscritto Amministratore Unico, 

DECIDE ALTRESI 

- di approvare e pubblicare con la presente determina sul sito della Societa www.puntozeroscarl.it nella 

medesima sezione di pubblicazione dell’Avviso in oggetto e sul sito della Regione Umbria nella specifica 

sezione dedicata alle Selezioni personale SRA, la Graduatoria complessiva relativa alla procedura di 

selezione di cui all’Avviso in oggetto, comprensiva dell’indicazione della ripartizione territoriale preferita di 

cui agli artt. 4 e 5 dell’Avviso medesimo, che di seguito si riporta: 

GRADUATORIA COMPLESSIVA 

PUNTEGGIO 
TOTALE 
ORALE 
(MIN 42 
PUNTI) 

PROVINCIA PROVINCIA PUNTEGGIO 

N COGNOME DI DI TERNI VALUTAZIONE 

PERUGIA TITOLI 

PUNTEGGIO 

COMPLESSIVO 

—— —— 
RAMPICONI DANIELE 96,0000 

ORSINI LAURA 91,6194 

ERCOLI BARBARA 86,0000 

POZZI CLAUDIA 85,0000 

BORDONI BENEDETTA 84,0000 

CAPOTONDO PAMELA 83,2000 

IACHETTINI ALEX 80,3904 

LUNARELLI GIUSEPPINA 79,9838 

FANTETTI ANTONELLA 79,0000 
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78,2000 

76,0000 

75,7000 

75,0000 

74,7000 

74,0000 

72,7277 

72,3952 

72,0000 

10|DEGLI ESPOSTI MICHELA 

11| CRISTALDINI EDOARDO 

12| FEDERICI SARA 

13 FURLAN ELEONORA 

14| SCARABOTTA MARTINA 

15 BACCHI VERONICA 

16| FORNACI ELISA 

17| CRISANTI MARIARITA 

18| CIAVAGLIA FABIO 

19| BARTOCCI MICHELE 

20| CECCARELLI GIANLUCA 

71,8535 

71,0000 

21 

22 

23 

24 

25 

26 

27 

28 

29 

30 

31 

32 

33 

34 

35 

36 

37 
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LA NUOVA VERSIONE DELL'INNOVAZIONE 

- di dare mandato all’Ufficio Risorse Umane di contattare i singoli candidati riportati nella graduatoria di cui 

sopra in ordine decrescente di punteggio, secondo i termini, le condizioni e per gli effetti di cui all’Avviso 

medesimo. 

LAmministratore Unico 

Ing. Giancarlo Bizzarri 

Documento elettronico sottoscritto mediante firma digitale


