
 

 

DETERMINA DELL’AMMINISTRATORE UNICO DEL  15.03.2023 
 

OGGETTO: Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo pieno 
indeterminato (impiegato 1° livello CCNL per i dipendenti da aziende del Terziario, della 
Distribuzione e dei Servizi) di n° 8 (otto) posizioni nel profilo di “Technical Specialist” 
nell’ambito dell’organico di PuntoZero Scarl 

- PUBBLICAZIONE RISULTATI PROVA ORALE E GRADUATORIA COMPLESSIVA  
 

Premesso che:  
 
- con determina dell’Amministratore Unico del 20/02/2023, pubblicata il giorno stesso sul sito 

www.puntozeroscarl.it e sul sito della Regione Umbria nella specifica sezione dedicata alle 
"Selezioni personale SRA, , sono stati resi pubblici - sulla base di quanto contenuto nel verbale n. 1 
del 17/02/2023 della Commissione di Selezione nominata in data 06/02/2023 - i criteri relativi alla 
valutazione dei titoli e della prova orale e le modalità di svolgimento della prova orale, l' “Elenco 
dei candidati ammessi alla prova orale di selezione”, la  valutazione dei titoli relativi ai candidati 
ammessi e la  convocazione dei  candidati ammessi per il giorno 14/03/2023 dalle ore 10.30 presso 
la sede di ConfArtigianato in via Pontani, 33 – Perugia; 

 
Considerato che:  
 

- la Commissione di selezione ha presentato al sottoscritto il verbale n. 2 del 14/03/2023 relativo 
all’espletamento della suddetta  prova orale ed alla conseguente valutazione della stessa;  

 
- che dal suddetto verbale n. 2 del 14/03/2023 risulta tra l’altro che solo due dei sette candidati 

ammessi si sono presentati a sostenere la prova orale di selezione. 
 
Premesso e considerato quanto sopra, il sottoscritto, preso atto di quanto riportato nel verbale n. 2 
del 14/03/2023  della Commissione di Selezione  
 

DECIDE 
 

- di pubblicare la presente determina sul sito della Società sul sito wwww.puntozeroscarl.it nella 
medesima sezione di pubblicazione dell’Avviso in oggetto e sul sito della Regione Umbria nella 
specifica sezione dedicata alle "Selezioni personale SRA" al fine di portare a conoscenza dei 
candidati l’esito della valutazione della prova orale di selezione quale definita dalla Commissione e 
che di seguito si riporta a fianco del nominativo dei candidati medesimi:  

 
 
 
 



puntozero 
LA NUOVA VERSIONE DELL'INNOVAZIONE 

VALUTAZIONE PROVA ORALE 

COGNOME NOME PUNTEGGIO PROVA ORALE 

Visti inoltre: 

- il punteggio dei titoli posseduto dai candidati; 

- il punteggio della prova orale sostenuta dai candidati; 

- la conseguente graduatoria complessiva redatta dalla Commissione di Selezione, cosi come risulta 

dal verbale n.2 del 14/03/2023; 

il sottoscritto Amministratore Unico 

DECIDE ALTRESI’ 

- di approvare la graduatoria complessiva relativa alla selezione medesima, quae proposta dalla 

Commissione di Selezione, che di seguito si riporta: 

N. COGNOME NOME PUNTE PUNTEGGIO PUNTEGGIO 
GGIO PROVA ORALE TOTALE 

VALUTA 
ZIONE 
TITOLI 

1 FINOCCHIETT] SIMONE 61,00 

2 PADOIN GIACOMO 48,33 

- di pubblicare la presente determina sul sito della Societa sul sito wwww.puntozeroscarl.it nella 

medesima sezione di pubblicazione dell’Avviso in oggetto e sul sito della Regione Umbria nella 

specifica sezione dedicata alle "Selezioni personale SRA; 

- di dare mandato all’Ufficio Risorse Umane di contattare i candidati indicati nella graduatoria di cui 

sopra, secondo i termini, le condizioni e per gli effetti di cui all’Avviso medesimo. 

Il Segretario verbalizzante L’Amministratore Unico 

Dott.ssa Mara Sforna Ing. Giancarlo Bizzarri


