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FORMATO EUROPEO 

PER IL CURRICULUM 

VITAE 

INFORMAZIONI PERSONALI 

Cognome & Nome 

Indirizzo 

Telefono 

Fax 

E-mail 

Nazionalita 

Data di nascita 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

*Date (da-a) 

*» Organizzazione 

+ Tipo di attivita svolta 

* Tipo di impiego 

*Date (da-a) 

* Organizzazione 

+ Tipo di attivita svolta 

* Tipo di impiego 

*Date (da-a) 

* Organizzazione 

* Tipo di attivita svolta 

* Tipo di impiego 

*Date (da-a) 

*» Organizzazione 

SERAFINIMARCELLO 

Dal 2020 ad oggi 

3A - Parco Tecnologico Agroalimentare dell'Umbria S.c.r.l. 

Societa in house providing della Regione Umbria, svolgente attivita di supporto tecnico ed 

amministrativo alla Regione stessa, certificazione di prodotti agroalimentari, progetti regionali, 

nazionali ed internazionali di ricerca ed innovazione, servizi di tutela della biodiversita. 

Amministratore Unico 

Dal 2014 al 2020 

Santucci & Partners S.r.l. 

Consulenza direzionale per imprese e pubbliche amministrazioni, in particolare nel campo 

dell'organizzazione, della valutazione, della formazione manageriale. 

Direzione e amministrazione di societa di consulenza. 

Consulente Senior - Amministratore 

Dal 2007 al 2012 

ERG.Srl 

Consulenza Aziendale, Progetti di ricerca e sviluppo precompetitivo, Progetti di innovazione, 

Ottimizzazione processi produttivi, richiesta agevolazioni per progetti di ricerca e sviluppo in 

ambito regionale, nazionale, europeo. 

Consulente, Socio e Amministratore 

Dal 1997 al 2002 

3A Parco Tecnologico Agroalimentare dell'Umbria
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• Tipo di attività svolta  Progetto di costituzione dell’Area interna “Certificazione di Prodotto Agroalimentare”: 
organizzazione ex novo dell’Area Certificazione, predisposizione di manuali e procedure interne 
di lavoro, accreditamento a Sincert (oggi Accredia), ottenimento delle autorizzazioni ministeriali 
previste, pianificazione delle professionalità necessarie, selezioni di assunzione del personale 
dipendente, assunzione pro-tempore dell’incarico di Direttore, start up dell’Area Certificazione. 

• Tipo di impiego  Consulente - Capo Progetto 
 

• Date (da – a)  Dal 1994 al 2014 
• Organizzazione  Società varie 

• Tipo di attività svolta  Consulenza aziendale, in particolare nelle aree dell’accreditamento, della certificazione dei 
sistemi di gestione negli ambiti: qualità, ambiente, sicurezza e salute, sicurezza delle informazioni, 
igiene alimentare. 

• Tipo di impiego  Socio - Amministratore - Direttore - Consulente Senior 
 

• Date (da – a)  Dal 1989 al 1994 
• Organizzazione  Associazione Industriali Perugia 

• Tipo di azienda o settore  Terziario 
• Tipo di impiego  Responsabile Ufficio Organizzazione 

 
 
 

INCARICHI 
 

• Date (da – a)  2004 - 2020 
• Organizzazione  Camera di Commercio Industria Artigianato Agricoltura di Perugia 
• Tipo di incarico  Consigliere 

 
• Date (da – a)  2004 - 2014 

• Organizzazione  Promocamera 
• Tipo di incarico  Consigliere di Amministrazione 

 
• Date (da – a) 

  
2010 - 2014 

• Organizzazione  Confindustria Umbria 
• Tipo di incarico  Presidente Consulta “Servizi Innovativi e Tecnologici“ 

 
• Date (da – a) 

  
2002 - 2006 

• Organizzazione  Confindustria Perugia 
• Tipo di incarico  Presidente Sindacato di Categoria “Terziario Avanzato” 

 
• Date (da – a)  2009 - 2014 

• Organizzazione  Confindustria Assoconsult 
• Tipo di incarico  Componente del Consiglio Direttivo 

 
• Date (da – a)  2010 ad oggi 

• Organizzazione  Confindustria Umbria Servizi S.r.l. 
• Tipo di incarico  Presidente 

 
 
 
 

PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI 

E COMITATI 
 

 
• Date (da – a) 

  
2007 - Maggio 2020 

• Organizzazione  3A - Parco Tecnologico Agroalimentare dell’Umbria 
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• Tipo di incarico  Presidente del Comitato per la Salvaguardia dell’Imparzialità 
 

• Date (da – a)  2007-2008 
• Organizzazione  Regione dell’Umbria - Assessorato alla Sanità 
• Tipo di incarico  Componente del Comitato Tecnico di Valutazione dei progetti aziendali di formazione obbligatoria 

dei lavoratori 
 

• Date (da – a)  2000 
• Organizzazione  Ministero dell’Istruzione - Sovrintendenza Scolastica Regionale dell’Umbria 
• Tipo di incarico  Componente del Comitato Tecnico presso la Sovrintendenza Scolastica dell’Umbria per la 

Valutazione dei Capi di Istituto della regione. 
 

• Date (da – a)  1999-2000 
• Organizzazione  Sviluppumbria 
• Tipo di incarico  Componente del Comitato Tecnico di Valutazione nell’ambito dei bandi Regione dell’Umbria 

gestiti da Sviluppumbria e Sitech, che prevedevano contributi alle piccole e medie imprese per il 
miglioramento della qualità secondo il modello EFQM. 

 
• Date (da – a)  1998 

• Organizzazione  Regione dell’Umbria - Assessorato all’Agricoltura 
• Tipo di incarico  Componente del Comitato Tecnico di Valutazione nell’ambito del bando Regione dell’Umbria che 

prevedeva contributi alle piccole e medie imprese agricole ed agroindustriali per l’introduzione di 
Sistemi Qualità secondo le normative ISO 9000 e di sistemi di autocontrollo igienico-sanitario 
secondo la metodologia HACCP. 

 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  1999 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 AICQ - Associazione Italiana Cultura Qualità 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione Sistemi TQM 

• Qualifica conseguita  Valutatore TQM (Total Quality Management) secondo il modello EFQM 
 

• Date (da – a)  1998 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CERTIAGRO 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione Sistemi Qualità settore food 

• Qualifica conseguita  Valutatore Interno di Sistema Qualità per il settore Agroalimentare 
 

• Date (da – a)  1995 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 CEPAS 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Valutazione Sistemi Qualità 

• Qualifica conseguita  Valutatore di Sistema Qualità 
 

• Date (da – a)  Dal 1994 ad oggi 
• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 ENTI VARI 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Progettazione ed implementazione di Sistemi di Gestione: 
- Accreditamento strutture formative 
- Qualità (ISO 9001) 
- Ambiente (ISO 14001) 
- Sicurezza (OHSAS 18001) 



* Qualifica conseguita 

*Date (da-a) 

+ Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

* Principali materie / abilita 

professionali oggetto dello studio 

+ Qualifica conseguita 

+ Date (da -a) 

+ Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

+ Principali materie / abilita 
professionali oggetto dello studio 

* Qualifica conseguita 

+ Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

+Date (da-a) 

* Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 

* Qualifica conseguita 

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

- Sicurezza ed igiene degli alimenti (BRC, IFS, ISO 22000) 

- Sicurezza delle informazioni (ISO 27001, 1ISO 20000) 

Attestati di partecipazione a seminari, convegni 

1994 
FITA 

Valutazione Sistemi Qualita settore Servizi 

Assessor Servizi per la valutazione di Sistemi di Qualita 

1982-1987 

Universita degli Studi di Firenze Cesare Alfieri 

Facolta di Scienze Politiche 

Laurea 

Laurea vecchio ordinamento 

1977-1982 

Liceo Scientifico Statale di Scandicci - Firenze 

Maturita Scientifica 

BUONA CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE E FRANCESE ACQUISITA DURANTE TUTTO IL PERCORSO 

FORMATIVO E PROFESSIONALE SOPRA DESCRITTO. 

BUONA CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI WINDOWS E MAC E DEI PROGRAMMI MICROSOFT OFFICE 

Al SENSI DELL'ART. 47 DEL D.P.R. 445/2000, DICHIARO LA VERIDICITA DELLE INFORMAZIONI CONTENUTE NEL PRESENTE 

DOCUMENTO. 

AUTORIZZO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL D. LGS. 196/2003 E DEL REGOLAMENTO (UE) 2016/679. 

PERUGIA, 9 AGOSTO 2022 FIRMA 


