
 

 
DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO DEL 26/02/2026 

 
OGGETTO: NOMINA DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE AI SENSI DELL’ART. 93 DEL D.LGS 36/2023 PER LA 
PROCEDURA APERTA, SUDDIVISA IN N. 2 LOTTI, PER LA DEFINIZIONE DI ACCORDI QUADRO AI SENSI 
DELL’ART. 59 DEL D. LGS. 36/2023 PER L'AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI MANUTENZIONE SOFTWARE GESTITI 
DA PUNTOZERO. Id Appalto ANAC 6716f835-fab0-4028-8e51-a777d834771b. LOTTO 1 CIG B9DB868BC0 - LOTTO 
2 CIG B9DB869C93. 
 
PREMESSO CHE: 

●​ con Determinazione del 30/12/2025 prot. n. 15449/2025, è stato approvato il fascicolo di gara e indetta procedura di 

gara mediante procedura aperta, ai sensi dell’art. 71 del D.Lgs. n. 36/2023, avente ad oggetto PROCEDURA 

APERTA, SUDDIVISA IN N. 2 LOTTI, PER LA DEFINIZIONE DI ACCORDI QUADRO AI SENSI DELL’ART. 59 DEL 

D. LGS. 36/2023 PER L'AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI MANUTENZIONE SOFTWARE GESTITI DA 

PUNTOZERO, tramite il Portale AURA https://aura.puntozeroscarl.it/portalegare/index.php :  

○​ finalizzata alla definizione di accordi quadro ai sensi dell’art. 59 del d. lgs. 36/2023 per l'affidamento di  

servizi di manutenzione software gestiti da PuntoZero, suddivisa in due Lotti come segue: 

■​ Lotto 1 - Servizi di assistenza, manutenzione, attivazione, configurazione, 

parametrizzazione, formazione, integrazione e conversione dati riguardanti la 

piattaforma VBG - SUAPE 3.0 per gli Enti Locali della Regione Umbria per un 

importo complessivo massimo stimato per 24 mesi pari a € 433.000,00 oltre IVA; 

■​ Lotto 2 - Servizio di manutenzione del sistema jHis e del servizio di supporto 

specialistico per la Azienda USL Umbria n.2 e per l’Azienda Ospedaliera di Terni,  

per un importo complessivo massimo stimato per 24 mesi pari a € 1.027.000,00 oltre 

IVA; 

○​ l’importo biennale complessivo a base d’asta è pari ad € 1.460.000,00 oltre IVA; l'importo globale 

stimato dell’intero appalto comprensivo dell’eventuale opzione di un quinto dell’importo contrattuale, 

nonché dell’eventuale proroga di 9 mesi, è pari a € 2.299.500,00 al netto di Iva e/o di altre imposte; 

○​ ogni Accordo Quadro avrà una durata di 24 mesi a decorrere dalla data di sottoscrizione dello stesso; 

○​ l’affidamento, ai sensi dell’art. 108 del Codice, avverrà con applicazione del criterio dell’offerta 

economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, tenuto 

conto che il punteggio economico rappresenta il 30 per cento del punteggio complessivo mentre il 

punteggio qualità rappresenta il 70 per cento del punteggio complessivo pari a 100 punti; 

○​ gli oneri per la sicurezza per l’eliminazione dei rischi interferenziali non soggetti a ribasso sono ad oggi 

stimati pari ad € 0,00; 

●​ in data 31/12/2025 è stata pubblicata la procedura tramite il Portale AURA 

https://aura.puntozeroscarl.it/portalegare/index.php  (Numero di pubblicazione dell'avviso: 676448-2025 - Numero 

dell'edizione della GU S: 1305-2026), con: 

○​ termine di scadenza per la presentazione dell’offerta fissato alle ore 16:00 del 10/02/2026; 
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○​ termine per la presentazione dei chiarimenti fissato alle ore 16:00 del 02/02/2026; 

○​ data di apertura della busta amministrativa fissato alle ore 10:00 del  11/02/2026; 

●​ in data 09/02/2026 sono state pubblicate le risposte alle richieste di chiarimenti sulla Piattaforma AURA e sul sito 

aziendale www.puntozeroscarl.it in corrispondenza della procedura di gara; 

●​ in data 09/02/2026, per le motivazioni espresse nel Comunicato debitamente pubblicato sul Portale e sul sito 

aziendale e che si richiama integralmente: 

○​ il termine di scadenza per la presentazione delle offerte è stato prorogato dal giorno 10/02/2026 ore 

16:00 al giorno 16/02/2026 alle ore 15:00. 

○​ l’apertura delle offerte è stata differita dal giorno 11/02/2026 ore 10:00 al giorno 16/02/2026 ore 15:00; 

CONSIDERATO CHE: 
●​ si rende pertanto necessario nominare la relativa la Commissione Giudicatrice ai sensi dell’art. 93 del D.Lgs 

36/2023;  

●​ sono state valutate le competenze presenti nell’ambito dell’organizzazione interna di PuntoZero S.c.a r.l., al fine 

di individuare i professionisti specializzati nella materia oggetto della procedura;  

●​ sono state acquisite le dichiarazioni di insussistenza di incompatibilità al ruolo e conflitto di interesse, anche 

sulla base dell’elenco degli operatori economici partecipanti alla procedura e i CV dei professionisti designati al 

fine di valutare le adeguate competenze professionali (ns. Prot. n. 1961 del 25/02/2026); 

 

In considerazione di quanto sopra, il sottoscritto 

 

DECIDE DI: 
 

1)​ NOMINARE quali componenti della Commissione Giudicatrice per la procedura di cui all’oggetto: 

●​ Ing. Alfredo Larotonda - Responsabile Area Conduzione Applicativa - PuntoZero S.c.a r.l. -  in qualità di 

Presidente; 

●​ Dott. Luigi Montelione - Area Conduzione Applicativa - PuntoZero S.c.a r.l. - in qualità di componente; 

●​ Sig. Paolo Colasanti - Area Conduzione Applicativa - PuntoZero S.c.a r.l. - in qualità di componente; 

               che dovranno operare nel rispetto: 

-​ della vigente normativa in materia di appalti pubblici e in osservanza della lex specialis di gara 

contenuta nel disciplinare di gara e relativi allegati; 

-​ del Regolamento Acquisti PuntoZero S.c.a r.l. disponibile al link:​

https://puntozeroscarl.it/trasparenza/societa-trasparente/disposizioni-generali/atti-generali/atti-amminist

rativi-generali-rif-norm-art-12-comma-1-d-lgs-33-2013/; 

2)​ DISPORRE la pubblicazione ai sensi della normativa vigente, del presente atto e dei CV sul profilo del 

committente www.puntozeroscarl.it (alla pagina dell’iniziativa della procedura di gara e nella sezione Società 

Trasparente) e sulla piattaforma telematica di e-procurement Appalti Umbria e Rete Acquisti “AURA” al 

seguente link 

https://aura.puntozeroscarl.it/portalegare/index.php/bandi?getdettaglio=yes&bando=88503&tipobando=Bando&

 

https://puntozeroscarl.it/trasparenza/societa-trasparente/disposizioni-generali/atti-generali/atti-amministrativi-generali-rif-norm-art-12-comma-1-d-lgs-33-2013/
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RicQ=NO&VisQ=SI&tipoDoc=BANDO_GARA_PORTALE&xslt=XSLT_BANDO_GARA_PORTALE&scadenzaBa

ndo=2026-02-16T12:00:00&jk= ; 
3)​ TRASMETTERE la presente Determinazione ai componenti della Commissione Giudicatrice e alla 

Responsabile per la fase di affidamento; 
4)​ CONSERVARE la documentazione di riferimento agli atti della Società in formato digitale ai nn. 1961/2026  e 

2001/2026 del Protocollo Aziendale. 
 

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE    ​                              ​                  L’AMMINISTRATORE UNICO 

          Ing. Alessandro Di Bello                                                                                 Dott. Leonardo Esposito 

 

 

Documento elettronico sottoscritto mediante firma digitale ai sensi D.Lgs. 7 marzo 2005 n. 82 
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INFOR MAZIONI PERSONALI Alfredo Larotonda 

Sesso M I Data di nascita 18/12/1967 Nazionalità Italiana 

POSIZIONE RICOPERTA Responsabile Area Conduz ione Appl icat iva 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE 

 gennaio 2022 ad oggi 

ottobre 2015 - gennaio 2022 

Responsabile Area Conduzione Applicativa 
PuntoZero S. c. a r. I. 

Vìa G.B. Pontani 39 , 06128 Perugia 

 Sono responsabile dell'Area Conduzione Applicativa con il compito di assicurare la gestione e la 
manutenzione delle piattaforme in esercizio nonché di identificare e suggerire alle aree interessate le 
loro potenziali evoluzioni. 

Svolgo la funzione di Project Manager in progetti riguardanti la diffusione di servizi digitali sulle 
piattaforme nazionali SPID e pagoPA. 

Responsabile Area Progettazione 
Umbria Digitale S. c. a r. I. 

Vìa G.B. Pantani 39 , 06128 Perugia 

Umbria Digitale S.c.a r.J. è la società ICT in-house della Regione Umbria. 

Sono responsabile dell'Area Progettazione che ha il compito della realizzazione dei progetti affidati 
all'azienda dalla progettazione alla messa in esercizio. 
Nell'ambito delle responsabilità a me assegnate mi occupo di : 

• Presidiare le competenze specifiche dell'area
• Curare lo sviluppo delle risorse della mia area

Supportare le scelte dì make or buy nella realizzazione dei progetti
• Organizzare le risorse e allocarle ai vari progetti
• Definire il fabbisogno di risorse in base al carico di lavoro

Oltre all'ttività di cui sopra mi occupo in prima persona di conduzione di progetti e progettazione in 
particolare in ambito servizi abìltanti quali: 

• Identità digitale
• Cooperazione applicativa (Spcoop)
• Pagamenti elettronici

Sono responsabile del progetto di evoluzione a SPIO del sistema diidenlità digitale regionale e del 
progetto di implementazione della piattafom,a territoriale per i pagamenti elettronici in connessione al 
nodo nazionale SPC dei pagamenti, PagoPA.. 

Il mio riporto gerarchico è l'Amministratore Unico. 

maggio  2006- settembre 2015 Project Manager & Enterprise Architect JEE 
Umbria Digitale S. c. a r. I. (già Webred S.p.A.) 

Vìa Fanti 2/b , 06121 Perugia 

http://europasscedefop/
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Umbria Digitale S.c.a i:/. (già Webred S.p.A) è la società ICT in-house della Regione Umbria. 

Ho fatto parte della U.O. Infrastrutture Tecnologiche Digitali e in precedenza della UO 
Amministrazione Regionale occupandomi della progettazione , sviluppo e gestione di progetti e 
sistemi ICT per la Regione Umbria. 
Sono certificato come Enterprise Archilect JEE e nel project management secondo la metodologia 
PRINCE2® . 

Mi sono occupato della gestione di diversi progetti in particolare in ambito servizi abiltanti quali: 
• Identità digitale
• Cooperazione applicativa (Spcoop)

Sono stato responsabile del progetto di evoluzione a SPID del sistema di identità digitale 
regionale. Nei precedenti anni in azienda mi sono occupato di : 

• Definizione di soluzioni architetturali;
• Stesura di studi di fattibilità, valutazioni tecn ico/economiche di progetti , progettazione

esecutiva;
• Disegno di soluzioni in ambito J2EE/SOA;
• Coordinamento team di sviluppo;
• Conduzione organizzativa e tecnica di progetto.

Le principali responsabilità connesse al mio ruolo erano: 

• Gestione del progetto; 
• Definizione della soluzione tecnica ;
• Traduzione requisiti del cliente in soluzioni architetturali ;
• Rispetto dei tempi e dei costi di realizzazione del progetto;
• Stesura di documentazione di gestione progetto e tecnica;
• Verifica dell'attività dei componenti del team di progetto.

Il mio riporto gerarchico era il responsabile dell'Unità Operativa. 

Mi sono occupato nel corso degli anni principalmente di progetti in ambito J2EE e SOA per la 
Pubblica Amministrazione Locale. 

I principali ambiti di cui mi sono interessalo sono i seguenti: 
. Progettazione e realizzazione di enlerprise portai in piattafom,a Liferay Portai (dalla versione 5.x 
alla 6.1) 
. Progettazione e realizzazione della piattafom,a di gestione dell'identità digitale della Regione su 
piattafonna OpenSSO/Sun IDM 
. Progettazione e realizzazione di applicazioni web J2EE e architetture a servizi 

Attività o settore lnformation Technology 

dicembre  2002 - aprile 2006 Java Team Leader 
Sintesi Soluzioni Informatiche S.r.l. 

Perugia 
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Le attività legate alla mia posizione sono state: 
analisi e disegno di applicazioni J2EE web-based ; 
definizione dei requisiti tecnici del progetto e attività di sviluppo; 
coordinamento e aggiornamento professionale del gruppo di sviluppo Java/J2EE composto 

da circa 10 persone; 
Consulenza sul cliente rispetto all'architettura J2EE 

Le responsabilità legate al mio ruolo erano principalmente: 
verificare l'aderenza del lavoro effettuato rispetto alle specifiche e ai requirements del 

progetto; 
verificare il rispetto dei tempi di progetto; 
valutare il rendimento e le performance dei componenti del team. 

Il mio riporto gerarchico era il responsabile dell'unità operativa di Sviluppo software (ambiente 
Java/J2EE). 
I progetti che ho seguito erano rivolti principalmente ai mercati Finance e lndustry. 
In particolare ho partecipato alla realizzazione di una piattaforma integrata di applicazioni web-based 
in architettura J2EE per misurare l'efficienza operativa e finanziaria della banca in ottica Basilea Il. 
Mi sono occupato di progetti in ambiente J2EE per un importante gruppo industriale italiano e della 
realizzazione di una applicazione web J2EE con funzionalità wireless nell'ambito di un portale 
realizzalo per una importante federazione sportiva nazionale , presentato in una edizione del "Oracle 
Open World" come case-study nella sessione "Oracle Application Server 10g: Messaging e 
Notifications". 

Attività o settore lnformation Technology 

aprile 1998 - novembre 2002 Java Project Leader 
Elsag S.p.A. - Gruppo Finmeccanica 

Perugia e Roma 

Ho fatto parte della Service Unit Banking&Finance e mi sono occupato dell'analisi e sviluppo di web 
application J2EE per il mercato Finance, interessandomi anche dell'aspetto architetturale e del 
coordinamento tecnico. 

L'ultimo progetto che mi ha visto coinvolto in Elsag, in qualità di Project Leader tecnic o, è stata la 
realizzazione di un sistema integrato di concessione di finanziamenti per un'importante istituto di 
credito dell'Arabia Saudita. Il progetto ha coinvolto 3 sedi nazionali (Roma, Perugia, Genova) e 1 sede 
europea (Romania). 
Il mio ruolo di Project leader ha previsto: 

definizione dell'architettura HW e SW del progetto; 
analisi e sviluppo di alcune parti del progetto; 
coordinamento del team di professionisti a me assegnato. 

Precedentemente ho preso parte a diversi progetti come Analista Java/J2EE per istituti di credilo 
nazionali maturando esperienze nell'integrazione tra sistemi open e sistemi centrali host. 

Attività o settore lnformation Technology 

novembre 1995 - marzo 1998 Analista Programmatore 
Theta I.T. S.p.A. 

Perugia 

Nei primi due anni di carriera ho partecipalo a progetti di analisi e sviluppo di prodotti per il mercato 
finance in ambiente mainframe IBM maturando conoscenze anche in questo ambiente riguardanti: 

Sistema op. MVS e OS/390, TP monitor CICS 
Linguaggi COBOLNS, COBOL Il, COBOU CICS, SQL 
Database relazionale D82 IBM 

Attività o settore lnformation Technology 

dicembre 1994 - ottobre 1995 Assistente Tecnico 
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I.M.E.T. S.p.A.

Mi sono occupato di coordinare squadre di tecnici per attività di posa di cavi in fibra ottica 

Attività o settore Telecomunicazioni 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

novembre 1986 - novembre 1993 Laurea in Ingegneria Elettronic a (vecchio ordinamento) 
Università degli studi di Perugia 

Voto 107/110 
Tesi: Analisi di tecniche di codifica e modulazione per canali radiomobili 

COMPETENZE PERSONALI 

Lingua madre Italiano 

Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA 

Inglese 

Ascolto 

C2 

Lettura 

C2 

Interazione 

C2 

Produzione orale 

C2 C2 
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto 

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato 
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

Certificazioni professionali 
conseguite 

Competenze  infonnatiche 

PRINCE2® Foundation 
Sun Certified Enterprise Architect for Java Platfonn Enlerprise Edition Technology 
Sun Certified Business Component Developer tor the Java 2 Platform 1.3, Enterprise Edition 
Sun Certified Web Componenl Developerforthe Java 2EE Platfonn 
Sun Certified Web Component Developer tor J2EE 1.4 
Sun Certified Programmertorthe Java 2 Platfonn Standard Edilion 5.0 
Sun Certified Programmer for the Java 2 Platform 1.4 
70-67 lmplemenLing and Supporting Microsoft Windows NT 4.0 
70-68 impiementing and Supporting Microsoft 'vVindows NT 4.0 in the Enterprise 
70-073 lmplementing and Supporting Microsoft Windows NT 4.0 Workstation

Linguaggi: JAVA, HTML, XML, Javascripl , EL, SQL, C#. 
Conoscenza universitaria dei linguaggi Pascal, Fortran, 
Assembler 8086, C. 

Metodologie e Tool di analisi: Archimate, Analisi Objec! Oriented, UML, Sparxs Enterprise 
Archi!ect 

IDE: WebSphere Studio Application Developer , Eclipse, Oracle 
Jdeveloper 10g. 

Software Configuration Management: CVS, MS Visual Source Safe. 

Architettura e tecnologie: J2EE, Servlet/JSP, Portle!, SOA , applicazioni distribuite n-tier, , 
JDBC , EJB, JMS, Web-Services, J2CA, design-pattems. 

Integrazione con sistemi legacy: Java 2 Conneclor Archileclure, IBM CICS Transaction 
Ga!eway, IBM OB2 Connect. 

Web /Application server: IBM WebSphere Applicalion Server, Apache Tomcal, IBM 
HTTP Server (Apache), Oracle Application Server 10g, JBoss. 

Framework/Tools: Jakarta S!ruts , Java Web Services, Hibemale, Ant, Spring, JSF, 
JAXB, JAX-WS, Android SDK. Adobe AEM Fonns. 
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Database relazionali: 

Enterprise Portai: 

Mobile: 

IBM D82 , Microsoft SOL Server, Oracle, MySQL , PostgreSQL. 

Liferay Portai (dalla 5.x alla 6.1) 

Android 

Patente di guida B 

ULTER!ORI INFORMAZIONI 

Ottima conoscenza dei più comuni strumenti di Office Automation . 

Attuale inquadramento: Tempo indeterminato - Quadro CCNL Commercio 

Ho partecipalo nel corso degli anni a numerosi corsi sulle tecnologie ICT in particolare in ambito Java 
Enlerprise e a corsi sulle normative ICT in ambito pubblica amministrazione. 

Ho collaborato per diversi anni a titolo personale con la rivista on-line www.mokabyte.it scrivendo 
articoli riguardanti le tecnologie legate al mondo J2EE e Java. 

Dati personali Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 GDPR   
679/16 

http://europass/
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Informazioni personali 

Nome / Cognome 

 
 

 
LUIGI MONTELIONE 

 
Data e luogo di nascita 

 
Sesso 

 
Azienda di appartenenza Puntozero S.c.a r.l. 

 
Data assunzione 

 
Matricola 

 

Titolo di studio 
 

Esperienza professionale 

                                           Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività svolte e responsabilità 

Nome del datore di lavoro 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività svolte e responsabilità 

Nome del datore di lavoro 

Laurea in Giurisprudenza 
 
 
 
 
01/01/2022 -  
 
Team Leader Conduzione Servizi Applicativi 
Conduzione Assistenza SAR ( Sistema Accoglienza Regionale) e FSE ( Fascicolo Sanitario Elettronico) 
Puntozero Scarl 
 
2021 01/06/2021- 

Project Manager 

Progettazione , Gestione , Reportistica : Progetto Presa in carico Medici Specialisti Regione Umbria 

Puntozero Scarl 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività svolte e responsabilità 

Nome del datore di lavoro 

2018 1/1/2018-1/5/2020 

Coordinatore 

Formazione diretta e assistenza MMG e PLS sul Fascicolo Sanitario Elettronico 

Umbria Salute Scarl 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività svolte e responsabilità 
 
 

 
Nome del datore di lavoro 

2015 01/04/2014 - 2015 

Coordinatore 

Coordinamento Assistenza MMG PLS Piattaforma SAR Umbria 
Referente Usl umbria 1 , Az. Osp PG, Az Osp Tr, per la dematerializzazione dell'attività prescrittiva da reparto 
Attivazione MMG/PLS Regione Umbria Progetto Dematerializzazione 
Assistenza Progetto Bilanci di salute 

Umbria Salute Scarl 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività svolte e responsabilità 

Nome del datore di lavoro 

2014 10/10/2012 -31/03/2014 

Coordinatore 

Coordinamento attivazione MMG/PLS alla Piattaforma SAR Umbria 

Webred Spa 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività svolte e responsabilità 

 
Nome del datore di lavoro 

2011 1/01/2009-31/12/2011 

capo progetto 

Progettazione e conduzione Progetto " Diffusione firma sanitaria Operatori sanitari" 
Progetto " Roll out MMG Regione Umbria" 

Webred spa 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

2009 16/03/2006 - 2009 

Progettista ed Analista di Sistemi Informatici 



Principali attività svolte e responsabilità 

 
Nome del datore di lavoro 

Progettazione, analisi ed assistenza 
sistemi di E-prescription e E-prenotazione 

Webred spa 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività svolte e responsabilità 
 

 
Nome del datore di lavoro 

2006 16/06/2003 - 16/03/2006 

consulente esperto in organizzazione 

Progetto Sistema Informativo Integrato Sanita' Umbria. 
Redazione Documento di Analisi Organizzazioni Sanitarie 
Redazione Documento Analisi Standards informatici 

Webred spa 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività svolte e responsabilità 

Nome del datore di lavoro 

2003 01/07/2001 - 01/06/2003 

consulente 

Responsabile amministrativo del Progetto Europeo di informatizzazione dei distretti socio sanitari 

Regione dell'Umbria 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività svolte e responsabilità 

Nome del datore di lavoro 

2001 01/06/1997 - 01/06/2001 

consulente 

Organizzazione Piani di Formazione degli Operatori sanitari 

ASL 2 Perugia 

 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Principali attività svolte e responsabilità 

Nome del datore di lavoro 

1997 01/01/1996 - 01/01/1997 

consulente 

redazione nuovo regolamento sulle responsabilità dirigenziali 

ASL 2 Perugia 

 

 
Istruzione e formazione 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

2014 15/04/2014-22/09/2014 

Esperto Fascicolo Sanitario Elettronico 

Fascicolo Sanitario Elettronico ,- implementazione nella realtà sanitaria regionale e nazionale 

Università Studi di Urbino 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

2005 01/01/2005-01/01/2006 

Esperto standard HL7 

Standard HL7 v2 e v3 

 
HL7 Italia 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

2003 01/09/2003-01/10/2004 

Master Universitario di II livello 

Esperto Gestione Sistemi Software Open Source 

Università PISA 



Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

2000 01/01/2000-01/06/2000 

Esperto in Progettazione Gestione Rendicontazione 

Progettazione Gestione Rendicontazione Progetti Unione Europea 

Provincia di Perugia 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Principali tematiche/competenze 
professionali acquisite 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

1996 1/01/1996- 06/06/1996 

Esperto in Amministrazione e controllo di Gestione 

Amministrazione e controllo di Gestione 

 
Università LUISS Roma 

 
Istruzione e formazione erogate in 

azienda 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

26/02/2021 

Anticorruzione e trasparenza: attuazione e adempimenti obbligatori 

Villa Umbra - Perugia 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

19/01/2021 

Project Management - Prenotazioni Specialisti 

Villa Umbra - Perugia 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

28/03/2019 

La normativa privacy e la sua applicazione in Umbria Salute 

Matcmind - Sede Umbria Salute 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

30/04/2016 

Piano triennale di prevenzione della corruzione e codice di comportamento di US 

PromoP.A. Fondazione - Corso FAD 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

07/01/2014 

HL7 Italia - Healthcare interoperability (E-learning Course) 

Asociation HL7 Argentina - Perugia 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

20/10/2010 

(C.Fondimpresa) - 2755 PMGGEP 

Technology Transfer - Roma 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

20/11/2008 

Formazione per rischi da alcool 

Docente: Dr. A. Farabi - Perugia 



 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

21/04/2008 

Seminario HL7 

HL7 Italia - Roma 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

27/02/2007 

Formazione HL7 (Eurosoft Inf.) 

Eurosoft Informatica - Modena 

 

Date 

Titolo della qualifica rilasciata 

Nome dell'organizzazione erogatrice 
dell'istruzione e formazione 

02/02/2007 

Formazione HL7 (Data Processing) 

Data Processing 
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- Amministratore e formatore del Sistema Sociale Informatizzato (SISO – SIGESS - SIRPS)    
piattaforma della regione Umbria 

- Business intelligence: reportistica direzionale SpagoBI e Knowage per il sistema SISO                             
- Amministratore applicazione del protocollo informatico INTERPA 

- Amministratore hub fatturazione Regione Umbra 

- Amministratore applicazione del protocollo informatico di Umbria servizi Innovativi 

- Gestione Progetto inventario beni mobili Comune di Terni 

- Gestione Service Desk (Front Range Solution ) 

- Business intelligence: reportistica direzionale in Business Object e Microstrategy (cliente: La      
Rinascente) 

- Data Wharehouse: sviluppo di procedure ETL 

-  MIS (Management Information System): sviluppo di cruscotti direzionali 

- Gestione Service Desk CA (Computer Associates) 

 - Programmazione su piattaforma Magic (sviluppo cartella clinica digitale per ASL 4 e protocollo   
informatico per il Comune di Terni) 

 

  -  

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (dal – al o attualmente se si 
tratta del proprio impiego corrente) 

 Settembre 1986 – Giugno 1991 

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Liceo Scientifico Renato Donatelli - Via della Vittoria, 35 05100 TERNI 

 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 Marzo 2023  

Docente della piattaforma SUAPE (Sportello Unico per le attività produttive e per l’Edilizia) della 
regione Umbria e dei comuni della regione 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 Maggio 2022 – Febbraio 2023 

Docente pacchetto formativo innovazione degli uffici di cittadinanza delle zone sociali della 
regione Umbria: 
Corso “Reportistica e Rendicontazione in SISO” 

Laboratorio “procedure e organizzazione per utilizzo dati SISO” 

Laboratori di affiancamento alle zone sociali 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 Dicembre 2022  

Docente corso di formazione Sistema Informativo Sociale (SIGESS e knowage) ai nuovi 
operatori dei municipi del comune di Roma 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 Marzo 2022 

Docente corso di formazione Sistema Informativo Sociale (SISO) ai comuni e alla regione 
Marche 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 Dicembre 2021 

Docente corso di formazione Sistema Informativo Sociale (SISO) progetto FAMI ricolto alle 
cooperative del terzo settore regione Veneto 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 Ottobre 2021 

Docente corso di formazione Sistema Informativo Sociale (SISO) ai comuni dell’ambito sociale 
15 della regione Veneto 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Novembre 2018 

Docente corso di formazione Sistema Informativo Sociale (SISO) a 3 Municipi di Roma Capitale 
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• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 Ottobre 2018 

Docente corso di formazione Sistema Informativo Sociale (SISO) ai comuni della regione 
Marche 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 Gennaio 2016 

Docente corso di Protocollo Informatico INTERPA ai comuni della regione Umbria 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Giugno 2015 

Docente corso di formazione Sistema Informativo Sociale (SISO) ai comuni della regione 
Umbria 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 2012 

Corso Front Range (Service Desk Management) 

 
 

• Date (dal – al)      

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

• Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

Date (dal – al) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 

 
 

 

 

 

 

 

2010 
Certificato ITIL V3 - Foundation. 
 
 
2009 
Certificazione Base di Project Management 
 
 
2007 
Certificato Unicenter Service Desk: Administrator 
 
 
2003 
Attestato corso Visual Basic .NET rilasciato dalla società A.S.C 
 
 
2001  
Corso formazione Magic-Developer 
 
 
 
2000 
Corso formazione MS Access. Attestato rilasciato da TEKNA INFORMATICA S.r.l. riconosciuto 
dalla regione 
 
1998 
Corso Formazione Windows e Office. Attestato rilasciato da TEKNA INFORMATICA S.r.l. 
riconosciuto dalla regione 

 

   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Maturate nel corso della vita e della propria 

esperienza lavorativa, anche se non 
supportata da attestati o da certificati 

ufficiali. 
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                                    PRIMA LINGUA            INGLESE 

• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  SUFFICENTE 

• Capacità di espressione orale  SUFFICENTE 

 

                                    ALTRE LINGUA                  FRANCESE 

• Capacità di lettura  SUFFICENTE 

• Capacità di scrittura  SUFFICENTE 

• Capacità di espressione orale  SUFFICENTE  

 
 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Mettere in evidenza la propria propensione 

ai rapporti interpersonali, soprattutto per 
posizioni che richiedono il lavoro in team o 

l’interazione con la clientela o partner 
aziendali. 

 Ho buone capacità di collaborazione all'interno di gruppi di lavoro, ho continua intraprendenza e 
non è motivo di preoccupazione affrontare progetti impegnativi. Molto comunicativo e 
spontaneo, baso ogni rapporto, anche quello lavorativo, sulla sincerità e sulla solidarietà. 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Esplicitare le capacità acquisite 
nell’eventuale coordinamento di altre 

persone o se incaricato di gestire progetti 
in contesti aziendali complessi e articolati. 

 Dal punto di vista personale godo di grande dinamismo che mi rende agevole l'adattamento e la 
flessibilità nel lavoro. Ho forte resistenza all'impegno anche in situazioni di stress, voglia di 
crescere e di apprendere 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Eventuale conoscenza di specifici 

macchinari o tecniche particolari, anche in 
ambito informatico/gestionali. 

 Ottima conoscenza di strumenti di estrazione e manipolazione dati (PLSQL Developer, Business 
Object, Report Builder,TSQL ), pacchetto Office, Internet, Data Integrator, SqlServer, Service 
Desk CA,Report builder,Oracle, Service Desk Front Range, protocollo INTERPA, Sistema 
Informativo Sociale (SISO), SpagoBI. Toad, Knowage, VBG (SUAPE), Salesforce 

 

PATENTE O PATENTI  Automobilistica (Patente B) 

 

   

 
 

Autorizzo al trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 GDPR 679/16 

 

Data 25/02/2026  FIRMA 
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