
 

AVVISO PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTO AI DIPENDENTI PUBBLICI DI 
RUOLO DESTINATO ALL'INDIVIDUAZIONE DI UN "COLLAUDATORE STATICO" 
NELL'AMBITO DEL PNC SISMA MISURA A.1.2 “BENI E SERVIZI PER L'EROGAZIONE DELLA 
PIATTAFORMA” – REALIZZAZIONE DI UN BASAMENTO DI APPOGGIO E DEI RELATIVI 
IMPIANTI A SERVIZIO DEL DATA CENTER PRESSO LA SEDE DELLA PROTEZIONE CIVILE 
DELLA REGIONE UMBRIA IN FOLIGNO (PG). 
 
1. Premessa 
L'intervento in oggetto si inserisce nel quadro delle iniziative finanziate con fondi del Piano 
Nazionale Complementare (PNC) al PNRR, specificatamente destinate alle aree colpite dal Sisma. 
In particolare, con Ordinanza n. 53 del 15 maggio 2023 del Commissario Straordinario del 
Governo (modificata successivamente con Ordinanza n. 63 PNC del 27 luglio 2023), è stato 
approvato il quadro economico della sub-misura A1.2 “Beni e servizi per l’erogazione della 
piattaforma”. 
Con Deliberazione della Giunta Regionale (D.G.R.) dell'Umbria n. 1175 del 15/11/2023, la Regione 
ha stabilito di avvalersi della propria società in house PuntoZero s.c.ar.l. per l'attuazione del 
suddetto intervento. A tal fine, in data 12/03/2024 è stata sottoscritta l'apposita Convenzione tra la 
Regione Umbria e PuntoZero s.c.ar.l. per l’attuazione dell’intervento PRJ-1681, identificato dal 
CUP I66G23000330001, con la quale si affida l'intero intervento alla società. 
L'azione mira a dotare la piattaforma territoriale di un adeguato sistema informativo per 
l'erogazione di servizi digitali, prevedendo la realizzazione del secondo nodo del Data Center 
Regionale dell'Umbria (DCRU) presso la sede della Protezione Civile situata a Foligno. Dal punto 
di vista infrastrutturale, l'intervento prevede la posa in opera di Data Center containerizzati e la 
realizzazione di tutte le opere edili e strutturali accessorie necessarie, tra cui il basamento di 
appoggio. I lavori sono stati affidati all'operatore economico C.I.E.P. Srl. 
Le Stazioni Appaltanti, per l'affidamento dei servizi attinenti all'architettura e all'ingegneria, nel 
rispetto dei principi di economicità, efficacia e rotazione, devono prioritariamente ricorrere alle 
professionalità interne alle Pubbliche Amministrazioni. A tal fine, il presente Avviso è volto ad 
acquisire la disponibilità di personale dipendente pubblico di ruolo per l'espletamento dell'incarico 
in oggetto. 
 
2. Oggetto dell'incarico 
L'oggetto dell'incarico consiste nello svolgimento del servizio professionale di Collaudo Statico (in 
corso d'opera e finale) relativo alle opere strutturali necessarie per la realizzazione del 
basamento di appoggio e dei relativi impianti a servizio del nuovo Data Center, ubicato nel 
Comune di Foligno in Via Romana Vecchia snc. 
Le attività di collaudo dovranno essere espletate nel rigoroso rispetto della normativa vigente in 
materia di costruzioni in zona sismica e sicurezza delle strutture, con particolare ed esclusivo 
riferimento a quanto prescritto da: 

●​ Capitolo 9 del D.M. 17 gennaio 2018 (N.T.C. 2018) recante l'aggiornamento delle Norme 
Tecniche per le Costruzioni; 

 



 

●​ Articolo 67 del D.P.R. 6 giugno 2001, n. 380 (Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia edilizia). 

L'intervento è identificato con il codice CUP: I66G23000330001.  
Le prestazioni richieste al Collaudatore Statico comprenderanno tutte le verifiche, le ispezioni in 
cantiere, l'esame dei certificati dei materiali e l'emissione del Certificato di Collaudo Statico finale, 
indispensabile ai fini della corretta chiusura dei lavori e della messa in esercizio dell'opera. 
L'incarico include altresì la verifica di rispondenza delle strutture realizzate rispetto al Progetto 
Esecutivo approvato, il quale verrà trasmesso al professionista individuato contestualmente alla 
stipula del contratto. 
 
3. Presentazione delle domande 
La domanda di partecipazione, redatta secondo lo schema di cui all'Allegato 1, debitamente 
firmata in calce a pena di esclusione, deve essere corredata dai seguenti allegati: 

●​ Allegato 2: Scheda di autovalutazione dei titoli; 
●​ Curriculum Vitae: Redatto secondo il modello europeo, debitamente datato e firmato, 

contenente le dichiarazioni rese ai sensi degli artt. 38, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché 
l'autorizzazione al trattamento dei dati personali (Regolamento UE 2016/679); 

●​ Allegato 3: Dichiarazione sostitutiva attestante l'insussistenza di cause ostative, 
incompatibilità e conflitto di interessi per il ruolo di Collaudatore Statico; 

●​ Copia di un documento di identità in corso di validità. 
La documentazione sopra descritta deve pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del 25/08/2026, 
in un unico file PDF, inviato esclusivamente a mezzo Posta Elettronica Certificata (PEC) 
all'indirizzo: puntozeroscarl@pec.it. 
I requisiti richiesti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del presente Avviso. 
 
4. Cause di esclusione 
Costituiscono cause tassative di esclusione dalla procedura di selezione: 

1.​ Presentazione della domanda oltre il termine perentorio o mediante canali diversi dalla 
PEC specificata; 

2.​ Curriculum Vitae non redatto in formato europeo; 
3.​ Curriculum Vitae privo delle dichiarazioni sostitutive rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 o 

privo dell'autorizzazione al trattamento dei dati personali; 
4.​ Omissione della firma anche su una sola delle dichiarazioni o degli allegati prescritti; 
5.​ Documento di identità assente, scaduto o illeggibile; 
6.​ Mancanza dei requisiti generali, abilitativi o tecnico-professionali previsti all'art. 5; 
7.​ Resa di dichiarazioni non veritiere; 
8.​ Sussistenza di cause di incompatibilità o conflitto di interessi previste dall'art. 67 del D.P.R. 

380/2001. 
 
 
 



 

5. Requisiti di Partecipazione 
La presente selezione è riservata esclusivamente ai dipendenti pubblici di ruolo in servizio 
presso le Amministrazioni Pubbliche di cui all'art. 1, comma 2, del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. 
In ossequio a quanto stabilito dall'art. 67 del D.P.R. 380/2001 e dalla normativa tecnica sulle 
costruzioni in zona sismica, i candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti tecnici e 
professionali pena l'esclusione: 

●​ Titolo di Studio: Laurea Magistrale, Specialistica o di Vecchio Ordinamento in Ingegneria 
o Architettura; 

●​ Abilitazione e Iscrizione al Ruolo: Iscrizione al relativo Albo Professionale (Ordine degli 
Ingegneri o degli Architetti, Pianificatori, Paesaggisti e Conservatori) da almeno 10 (dieci) 
anni; 

●​ Requisito di Indipendenza (ex art. 67, c. 2, D.P.R. 380/2001): Non aver preso parte in 
alcun modo alla progettazione (PFTE o Progetto Esecutivo), alla direzione dei lavori, al 
ruolo di RES/DEC o all'esecuzione delle opere da collaudare. Contestualmente, il 
professionista non deve avere rapporti di dipendenza o collaborazione continuativa con 
l'esecutore dei lavori (C.I.E.P. Srl) o con i progettisti (Consorzio Euroengineering). 

Note procedurali: In caso di assenza di candidature idonee da parte di dipendenti pubblici, è fatta 
salva la facoltà dell'Amministrazione di ricercare la figura professionale all'esterno mediante le 
procedure previste dal D.Lgs. 36/2023. 
 
6. Procedura di selezione 
PuntoZero s.c.ar.l. valuterà esclusivamente le candidature rispondenti ai requisiti di ammissibilità 
prescritti all'art. 5. La valutazione sarà effettuata dal Responsabile del Procedimento (RUP), 
eventuale supporto tecnico compreso, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta dell'esperto 
a cui affidare l'incarico. 
Verrà redatta una graduatoria di merito formulata sulla base dei punteggi attribuiti alla 
documentazione prodotta dai candidati ammessi. La graduatoria e il provvedimento di affidamento 
saranno pubblicati sul portale istituzionale di PuntoZero s.c.ar.l., con valore di notifica a tutti gli 
effetti di legge. 
Per la valutazione dei candidati saranno attribuiti un massimo di 100 punti, così ripartiti: 
A. TITOLI DI STUDIO (Massimo 20 punti) 

●​ A1. DIPLOMA DI LAUREA MAGISTRALE / SPECIALISTICA / VECCHIO 
ORDINAMENTO IN INGEGNERIA O ARCHITETTURA: 

○​ Voto 110/110 e lode: 20 punti; 
○​ Voto compreso tra 100 e 110: 18 punti; 
○​ Voto inferiore a 100: 15 punti. 

B. ALTRI TITOLI CULTURALI E FORMATIVI ATTINENTI (Massimo 30 punti) 
●​ B1. MASTER, DOTTORATI O CORSI DI SPECIALIZZAZIONE POST-LAUREA in materia 

di Ingegneria Strutturale, Costruzioni in Zona Sismica, Geotecnica o Normativa Tecnica 
sulle Costruzioni (NTC): 

○​ Punteggio per ciascun titolo (max 2 titoli): 5 punti; 
○​ Punteggio massimo della categoria: 10 punti. 



 

●​ B2. CERTIFICAZIONI ED ISCRIZIONI AD ALBI / ELENCHI SPECIALI (es. Iscrizione 
all'Albo Regionale/Nazionale dei Collaudatori, Certificazione BIM, ecc.): 

○​ Punteggio per ciascuna iscrizione/certificazione (max 2): 5 punti; 
○​ Punteggio massimo della categoria: 10 punti. 

●​ B3. PARTECIPAZIONE A CORSI DI FORMAZIONE O AGGIORNAMENTO 
PROFESSIONALE negli ultimi 5 anni in materia di strutture, sismica o collaudi (minimo 25 
ore ciascuno): 

○​ Punteggio per ciascun corso (max 2 corsi): 5 punti; 
○​ Punteggio massimo della categoria: 10 punti. 

C. ESPERIENZE PROFESSIONALI SPECIFICHE NEL SETTORE OGGETTO DELL'INCARICO 
(Massimo 50 punti) 

●​ C1. PRECEDENTI INCARICHI DI COLLAUDATORE STATICO O COLLAUDATORE 
TECNICO-AMMINISTRATIVO per opere edili e/o strutturali pubbliche o private: 

○​ Punteggio per ciascun incarico (max 5 incarichi): 4 punti; 
○​ Punteggio massimo della categoria: 20 punti. 

●​ C2. PRECEDENTI INCARICHI DI PROGETTISTA STRUTTURALE O DIRETTORE DEI 
LAVORI DELLE STRUTTURE per opere edili e/o infrastrutturali: 

○​ Punteggio per ciascun incarico (max 5 incarichi): 3 punti; 
○​ Punteggio massimo della categoria: 15 punti. 

●​ C3. INCARICHI O COLLABORAZIONI SPECIFICHE NELL'AMBITO DI PROGETTI PNRR 
/ PNC o in interventi di adeguamento/miglioramento sismico delle strutture pubblici: 

○​ Punteggio per ciascun incarico (max 5 incarichi): 3 punti; 
○​ Punteggio massimo della categoria: 15 punti. 

 
7. Corrispettivo 
Il corrispettivo stimato a base d'incarico per l'espletamento del servizio professionale di collaudo 
statico è determinato ai sensi del D.M. 17/06/2016 e dell'art. 66 del D.Lgs. 36/2023, ed è pari 
complessivamente a: 

●​ € 3.422,57 (euro tremilaquattrocentoventidue/57), oltre oneri previdenziali e IVA (se previsti 
e dovuti per legge). 

Trattandosi di incarico rivolto a dipendenti pubblici di ruolo, al corrispettivo sopra determinato si 
applicano tassativamente le disposizioni di cui all'art. 61, comma 9, del D.L. 25 giugno 2008 n. 
112 (convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2008 n. 133), il quale prevede che la somma 
erogata sia destinata per una quota pari al 50% all'Ente di appartenenza del dipendente 
incaricato e per il restante 50% al dipendente stesso. 
Il compenso s'intende fisso, omnicomprensivo e invariabile. Non saranno riconosciuti rimborsi 
spese, indennità di missione o incentivi accessori di alcun genere. 
La liquidazione del corrispettivo avverrà ad ultimazione delle prestazioni, previa acquisizione del 
Certificato di Collaudo Statico depositato presso la competente struttura regionale/genio civile e 
trasmissione della documentazione prescritta dal Capitolato. 
 
 



 

8. Affidamento dell'incarico 
Per la formale attribuzione dell'incarico, il candidato collocatosi al primo posto della graduatoria 
dovrà tempestivamente produrre l'autorizzazione dello svolgimento dell'incarico rilasciata 
dalla propria Amministrazione di appartenenza, ai sensi e per gli effetti dell'art. 53, comma 8, 
del D.Lgs. 165/2001 e s.m.i. 
L'incarico si perfezionerà con la sottoscrizione per corrispondenza del contratto di prestazione 
d'opera intellettuale ex art. 53 del D.Lgs. 165/2001. 
Il candidato idoneo o prescelto non potrà avanzare alcuna pretesa di indennizzo, risarcimento o 
rimborso in caso di mancata sottoscrizione del contratto o qualora l'Amministrazione eserciti la 
facoltà di revoca o annullamento della procedura in autotutela per sopravvenute ragioni di pubblico 
interesse. 
È fatto assoluto divieto di cessione del contratto, a pena di nullità insanabile (art. 120, c. 1, lett. d 
del D.Lgs. 36/2023). 
 
9. Tempo utile per l'esecuzione dell'incarico, Penali e Obblighi 
Le attività di collaudo statico potranno essere avviate a far data dalla stipula del contratto di 
prestazione d'opera e dovranno essere completate tassativamente entro 20 (venti) giorni dalla 
data di ultimazione dei lavori, la cui conclusione è prevista entro il mese di settembre 2026. La 
Stazione Appaltante provvederà a comunicare tempestivamente al professionista la data di fine 
lavori e a trasmettere la documentazione di As-built necessaria per l'espletamento dell'incarico. 
Penali: In caso di ritardo ingiustificato nell'esecuzione del servizio o nella consegna del Certificato 
di Collaudo Statico rispetto al termine prescritto, verrà applicata una penale pari all'1‰ (uno per 
mille) dell'ammontare netto contrattuale per ogni giorno naturale consecutivo di ritardo. L'importo 
complessivo delle penali irrogate non potrà superare il 10% dell'importo contrattuale; il 
superamento di tale soglia comporterà la facoltà per l'Amministrazione di dichiarare la risoluzione 
del contratto per grave inadempimento. 
Obblighi accessori e responsabilità: 

●​ Copertura assicurativa: Il professionista incaricato dovrà possedere idonea polizza di 
Responsabilità Civile Professionale (RC Professionale) a copertura dei rischi derivanti dallo 
svolgimento dell'attività di collaudo, per un massimale almeno pari al valore dell'intervento, 
da trasmettere alla Stazione Appaltante prima dell'avvio delle prestazioni. 

●​ Tracciabilità dei flussi finanziari: L'incaricato assume tutti gli obblighi di tracciabilità 
stabiliti dalla Legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m.i. 

●​ Codice di comportamento: Trovano applicazione le disposizioni del D.P.R. n. 62/2013 e 
del Codice di Comportamento adottato dalla Stazione Appaltante, la cui violazione 
costituisce causa di risoluzione del contratto. 

10. Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D.Lgs. 196/2003 e s.m.i., i 
dati personali forniti dai candidati saranno raccolti e trattati da PuntoZero s.c.ar.l. con strumenti 
cartacei ed informatici esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura selettiva e 
alla successiva gestione del rapporto contrattuale. 



 

Il conferimento dei dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di ammissione e 
comparazione, pena l'esclusione dalla selezione. In ottemperanza agli obblighi in materia di 
trasparenza (D.Lgs. 33/2013), ciascun candidato prende atto che la graduatoria finale, il 
provvedimento di affidamento e il Curriculum Vitae del professionista incaricato saranno oggetto di 
pubblicazione sul sito istituzionale di PuntoZero s.c.ar.l. 
11. Ulteriori informazioni 
Eventuali chiarimenti o informazioni di natura amministrativa e tecnica potranno essere richiesti 
esclusivamente via e-mail al Responsabile del Procedimento per la fase di affidamento, Ing. 
Antonio Giordano, al seguente indirizzo: antonio.giordano@puntozeroscarl.it. 
Per quanto non espressamente disciplinato dal presente Avviso, si fa esplicito rinvio al Capitolato 
Descrittivo e Prestazionale, al D.Lgs. 36/2023, al D.P.R. 380/2001, al D.M. 17/01/2018 (NTC 2018) 
e al Codice Civile. 
12. Pubblicazione 
Il presente Avviso, corredato della relativa modulistica di partecipazione (Allegati 1, 2 e 3), è 
pubblicato nel portale istituzionale di PuntoZero s.c.ar.l. nella sezione dedicata alle procedure di 
gara e selezioni: 
[https://puntozeroscarl.it/bandi-e-gare/cras/](https://puntozeroscarl.it/bandi-e-gare/cras/) 
 
 
Il Responsabile  del procedimento per la fase di affidamento 
Ing. Antonio Giordano 
 
 
Il Responsabile della Centrale Regionale per gli Acquisti 
Dott. Giorgio Maglio 
 
 
L'Amministratore Unico 
Dott. Leonardo Esposito 
 

 
 
 

(Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.) 
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