
 

 

DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATORE UNICO DEL 04/01/2023 

Oggetto: Avviso di selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo pieno 

indeterminato (2° livello CCNL dipendenti aziende del Terziario, della Distribuzione e dei 

Servizi) di n° 2 (due) posizioni nel profilo di “Addetto Amministrativo - Area Acquisti” 

nell’ambito dell’organico di PuntoZero Scarl. 

- NOMINA DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE - 

Premesso che:  

- con Avviso pubblicato in data 6.12.2022 sul sito aziendale di PuntoZero S.c.ar.l. all’indirizzo 

www.puntozeroscarl.it (https://puntozeroscarl.it/avvisi-di-selezione/2022/avviso-di-selezione-

pubblica-per-titoli-e-colloquio-per-lassunzione-atempo-pieno-indeterminato-2-livello-ccnl-

dipendenti-aziende-delterziario-della-distribuzione-e-dei-servizi-di-n/) e sul sito della Regione 

Umbria, è stata bandita la Selezione pubblica per titoli e colloquio, per l’assunzione a tempo pieno 

indeterminato (2° livello CCNL dipendenti aziende del Terziario, della Distribuzione e dei Servizi) 

di n° 2 (due) posizioni nel profilo di “Addetto Amministrativo - Area Acquisti” nell’ambito 

dell’organico di PuntoZero Scarl; 

- alla scadenza del termine per la presentazione delle domande, fissato per le ore 18:00 del 

27/12/2022 sono pervenute complessivamente n° 3 domande di partecipazione;  

- in considerazione del numero limitato di domande di partecipazione pervenute, non si rende 

necessaria espletare la fase di Preselezione dei candidati;  

- i candidati saranno ammessi alle prove di selezione previa verifica dei requisiti posseduti da 

ciascun candidato da parte della Commissione di Selezione, ai sensi del punto 3.4 del vigente 

“Regolamento per la disciplina delle procedure in materia di assunzioni, conferimento incarichi e 

ricorso al lavoro somministrato”.  

Considerato che:  

- si rende necessario procedere alla nomina della Commissione di Selezione prevista dal punto 3.6 

“Regolamento per la disciplina delle procedure in materia di assunzioni, conferimento incarichi e 

ricorso al lavoro somministrato” approvato dall’Assemblea dei Soci in data 12/10/2021 e pubblicato 



 

 

sul sito www.puntozeroscarl.it (https://puntozeroscarl.it/trasparenza/societa-trasparente/selezione-

del-personale/reclutamento-del-personale/criteri-e-modalita/); 

Considerato altresì che:  

- si rende necessario prevedere i compensi spettanti esclusivamente ai membri esterni della 

Commissione di Selezione, come previsti dall’Assemblea dei Soci di PuntoZero S.c.ar.l. nella 

seduta del 21/12/2021 che ha confermato le tipologie e gli importi stabiliti nella riunione 

assembleare del 13/07/2021;  

Premesso e considerato quanto sopra, il sottoscritto   

DECIDE 

� di nominare quali componenti della “Commissione di Selezione” per la procedura di cui 

all’oggetto:  

- Dott.ssa Cristina Clementi – Presidente; 

- Dott. Roberto Americioni – Membro, 

- Dott.ssa Laura Chiappini – Membro con funzioni di Segretario Verbalizzante.  

� di pubblicare il curriculum vitae di ogni componente della Commissione di Selezione sul profilo 

“www.puntozeroscarl.it – Società trasparente” nell’area dell’Avviso in oggetto;  

� di chiedere a tutti i membri della Commissione di Selezione la dichiarazione di insussistenza 

delle condizioni di incompatibilità di cui all’art. 51 del C.p.c. ed al D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i. e 

delle ulteriori norme in materia; 

� di riconoscere a ciascun componente esterno della Commissione di Selezione di cui all’oggetto 

e precisamente alla 

- Dott.ssa Cristina Clementi – Presidente 

     i compensi di seguito indicati:  

● € 800,00 trattandosi di Commissioni per la selezione di personale con profilo professionale 

di impiegato;  



 

 

● un compenso aggiuntivo di € 80,00 al giorno per ogni seduta di durata inferiore alle 5 ore. 

Laddove la seduta si protragga oltre le 5 ore il compenso verrà aumentato a 100€ al giorno. 

● il rimborso delle spese documentate di viaggio, vitto e pernottamento sostenute per 

l’espletamento delle proprie funzioni. Detti rimborsi saranno corrisposti nelle misure di seguito 

indicate:   

- Rimborsi di viaggio: non superiore al costo del biglietto del treno (andata e ritorno) in seconda 

classe per tratta equivalente;   

- Rimborsi vitto: in misura non superiore a 30,00€ a pasto; 

- Rimborso pernottamento: in misura non superiore ad Euro 60 a notte  

I suddetti componenti della Commissione di Selezione saranno tenuti ad operare nel rispetto di 

quanto disposto dall’Avviso di Selezione pubblicato in data 06.12.2022 e dal “Regolamento per la 

disciplina delle procedure in materia di assunzioni, conferimento incarichi e ricorso al lavoro 

somministrato” di PuntoZero S.c.ar.l. 

 Il Segretario verbalizzante          L’Amministratore Unico  

      Dott.ssa Mara Sforna                                                                    Ing. Giancarlo Bizzarri  

 

Documento elettronico sottoscritto mediante firma digitale 

 

 

 

 


