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Paging - Cumcim wilas of
[ RANGLCHIA, Damela

[RanoccHia, Daniela]

Da marzo 2017 alla data cdiema

AZIENDA USL UMBRIA 1, via Guermiaro Guerra 17/21, 06127, Perugia, ialia
Azienda Sanitaria Locale Regione Umbda

Dirigente Medico | livello

Incarico Professionale di Alta Specializzazione(IPAS) "Qualita"

- Staff U.0, Sviluppo Qualita e Comunicazione

Dal 1 gennaio 2013 a marzo 2017

AZIENDA USL UMBRIA 1, via Guerriero Guerra 17121, 06127, Perugia, italia
Azienda Sanitaria Locale Regione Umbria

Dirigents Madico | livello

Responsabile di Servizie di Staff U.0. Sviluppo Qualita e Comunicazione

AZIENDA USL n. 2 del’'UMBRIA, via Guerriers Guarra 17/21, 06127, Perugia, ltalia
Azienda Sanilaria Locale Regione Umbria
Dirigents Medica | vello

Responsabile ad interim Servizio di Staff U.0. Sviluppe Qualita e Comunicazione

dal 26 luglio 2012 &l 24 gennaio 2013

Responsabile Ufficie Qualita nel Servizio di staff Sviluppo Qualita e Comunicazions

dal 1 maggio 2005 &l 26 luglio 2012

Incarico professionale "Sviluppo di progetti di miglioramento della qualita dell'assistenza” nallo staff
Qualita, Sviluppo e Promozione Salute

dal 24 giugno 2003 al 1 maggio 2005

dal 15 luglio 1995 &l 10 luglio 2002

Azienda Sanifana Locale Regione Umbria

Dirigente Medica | livello

Responsabile Servizio lgiene e Sanita Pubblica | Servizio Igiene Alimenti e Nutrizione

& part-time; Collaborazione con sezione Informazione ed Educazione alla Salute e successivamente
con staff Qualita, Sviluppo e Promozione Salute

Dal marzo 1990 & febbraio 1995

UNITA SOCID-SANITARIA LOCALE DEL TRASIMENO, via Belvedars 16, 08064 Panicale (P3)
Unita secic-ganitaria locale Regione Umbria

Dirigents Medico | fivello

dal 1 giugnol853 al 13 febbraic 1588
Coadiutore Sanitaric Sezione Ambiente di Vita
Servizio lgiene Prevenzione Ambiente di Vita e di Lavoro

dal 1 marzo1990 al 1 giugno 19933
Medico Coordinatore di Distretto Socio Sanitario di Base (e Casa Proletta) di Panicale
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Tipo di azienda o setiors
Tipe d impiega

Principali mansioni e responsabilits
Principali mansioni e responsabilta

Date [da- a)
MNome e indirizzo del datore di lavoso

Tipo di impiego
Principali mansioni & responsabilita

IsTRUZIONE

Mome e tipo di isfiluto di istruzione o
formazione

Principali materie | abilita professionali
cogetto dello studio

Qualifica conseguila

Mome & tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Principali materie { abilita professionali
oggetio dello studio

+ Qualifica consaguita

PARTECIFAZIONI A COLLEGI,
COMMISSIONI E GRUPPI DI LAVORO

ATTIVITA' SCIENTIFICA

Pagina - Curriculum wilge of
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O 1986 al 1990

CENTRO SPERIMENTALE DI EDUCAZIONE SANITARLA, Universita degli studi di Perugia
via del Giochetto 06100 Perugia ( PG)

Medlco specializzando In lglene & Sanita pubblica

e succassivamente Medico collaboratore con borsa di studio

Collaboraziona ad atfivita formativa e di ricerca

Dal 1984 al 1986

ISTITUTO DI IGIENE E SANITA PUBBLICA, Universita deali studi di Perugia, via del Glochetto
06100 Parugia | PG)

Medico specializzando In lgiene & Sanita pubblica

Collaborazione ad aftivita didattica e scientifica

Universita degli studi di Perugia
lgiene e sanith pubblica, medicina preventiva, epidemictogia, edecazions alla salute

SPECIALIZZAZIONE IGIENE E SANITA PUBBLICA ANND 1988
110110
Universita degli studi di Perugia

Meadicina e Chirurgia

LAUREA IN MEDICINA E CHIRURGLA ANND 1984
N0

- Components del gruppo di lavoro sughi Indicator della Medicina Generale del Documento di Valutazione
st determinanti di Salute & sulle Stralegie del Servizio Sanitario Regionals (DVES)

- Components del greppo di lavaro del Cantro interaziendale per la realzzazione del Bilancio sociale
nefia Azienda Sanitarie D.GR. Umbria n. 191/2005

- Components dal gruppo di lavors del Cenfro inleraziendale Rischio Cardiovascolare DGR, Umbria
193 2005

- Componente del gruppo di lavoro del Centro Inleraziendste per la realizzazions di un servizio di rete di
medizzione culturale In Wit e Aziende Sanitarie Regionall DGR, Umbrda. n, 1009/2005

= Compaonente del Comitato scientifico di validarione dei risullati della Ricerca Accordo REGIONE
JOERWEIMG anni 2005/2013

- Co-Coordinatrice del gruppo di lavoro SIQUAS (Societa ltaliana per la Qualita dell Assistenza) -VRQ
sulf Audit Clinico - anni 2007-2014

- Componenta del gruppo di lavoro regionale per |2 revisione requisiti per I'Accreditamento Istiluzionale
dalla regione Umbria settembre 2016 — luglio 217

Filivita scientifica e di ricerca come specialzzanda pressoil Dipartimento di kgiene dell'Universita di
Perugia (vadi pubblicazioni)

Attivita scientifica & di ricerca come collaboratore del Centro spenmentale di Educazione Sanitaria
deff Universita di Perugia (vedi pubblicazioni)

Partecipazione ad atfvita di ricerca in servizio (vedi pubblicarion]):

»  "Sperimentazione e valutazions deghi aspetii comunicativi in unc screening mammaografico neflz
AUSL 2 dell'Umbria® ricerca aziendale

«  ‘Verfica e revisione di qualita del Sistema Informative del Dipartimenta di Pravenzione delle
Aziends USL 1 e 2 del'Umbria® ricerca finalizzata regionale

*  “Riprogetiazions del percorso assistenziale dei pazlenti con iperensione arlsfiosa e diabate
mellito di tipo |l nellz AUSL 2 dell'Umbria” ricerca AUSL 2 e CERGAS Boccon

s “STUDIO PERUGIA - Intervento integrato tra MMG e Centri di Sakute su persons con
ipercolesterolemia, senza precadenti eventi cardiovascolan” - SIMG Perugia & AUSL 2 Umbria -
ricerca finalizzata regionale

«  ‘Olimizzazione del percorso riabilitativo del paziente con ictus” - AUSL 2 e AUSL 3 Umbria -
ricerca finalizzata regionale
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FORMAZIONE/
AGGIORNAMENTO
AZIENDA USL UMBRIA 1

AZIENDA USL UMBRIA 1
AZIENDA USL UMERIA 1

AZIENDA USL UMBRIA 1

AZIENDA USL UMBRIA 1
AZIENDA USL UMBRIA 1

AZIENDA USL UMBRIA 1
Scuola regionale di Sanita Perugia
Scuola regionale di Sanita Perugia

Seuala regionala di Sanita Perugia

Scuola regionale di Saniti Perugia
Scuala regionale di Sanita Perugia

AZIENDA LISL UMBRIA 1
Scuola regionale di Sanila Perugia
Scuola regionals di Sanita Perugia
AZIENDA USL UMBRIA 1

Scuola regionale di Sanita Perugia
Scuola regionale di Sanita Pesugia
Scunla regionale di Sanita Perugia

AZIENDA USL UMERIA 1
Scucla regionale di Sanita Perugia
Scucla regionale di Sanila Perugia

GIMBE - Bologna
AZIENDA USL UMBRIA 1

AZIENDA UISL UMBRIA 1
Scucla umbra di amministrazione
pubiblica, Perugia

Azienda Sanitaria Locals n. 2 dell'Umbna

Ministera della salute - FNOMCED -
IPASWI

Ministero della salute - FNOMCEQ —
=45
Azienda Sanitaria Locale n. 2 dell'Umbria

Scuola regionale di Sanita Perugia
Scuola regionale di Sanita Perugia
Azienda Sanitaria Locale n, 2 dellUmbra

Azienda Sanitaria Locale n. 2 dellUmbria

Azignda Unita sanitaria Locale di Reggio
Emilia,

Paging - Curricuium wise o

[RANCCCHIA, Damata

Come discente ha partecipato 8 numerose iniziative formafive

- Agcreditamento strulture socio sanitarie: sgq e nuovi requisit delia regione Umbria 250112019 061272019
- Acereditamento istuzionale: check d'efficacia della formazione 2018 240272012 051272015
- La costruzions dei POTA per diabete meflito tipo i, bpeo, scompenso cardiaco e demenze, strumenti di

governance, appropristezza & inlegraziona per [a presa in canico della cronicita’ 200372019 20103219

- La metodolegia di costruzions dei POTA come costruire & sviluppare en percorso di cura strutiurato e

sicuro D6/11/2018 181 272018

- Corso biennale di management sanitado - valulazions della 19/04/2018 performance diinica 1g 2

- ﬂ;:redzilﬂmlu strutture socio sanitare: 50q & nuovi requisiti defla reglone umbria 11052018
1210120

- Farg di piv' non significa fare meglio 0210/2017 06122017

- Validarione requisili generali & specificd accreditamento istiluzionale Regions Umbria 0811002017

= Incontri meovi regolamenti pre adotlati. accreditamento strufture sanitarie & socio-
sanitarie & trasporio sanitado 8 marzo area diagnostica e attivita specialistiche in regime ambulatonals
(2030672017

- Incontri nuovi regolament pre adottali: accreditamento strutiure sanitarie & socio
mtaag ; trasporio sanitario B marzo area socio sanitaria in regime residenziale e semiresidenziale

= Lanuova disciplina regionale per l'sccreditamenta istituzionale 3100312017
Formazione intervento per la rivisitazione del sistema di accreditamento istituzionale delle strutiure sanit
arle & socio-sanitarie pubbliche e private della regione umbria20/02/2017

- Incontr in formazione: misurazione e valutazions defla performance del personale, Perugla 240272016

- Corso Tslurmazinne meanageriabe per i dingenti di struttura complessa 4 edizione Parugia 200012016

= L'utilizzo strategico delle sponsorizzazioni nella PA 230612015

- Corso 'accreditamento istituzionale nelle strutture socio-sanitarie in Umbria, Perugia 0611015

- Seminario verso una nuova medicina: complessa, sistemica, ecalogica,, Perugia 2610915

- Preseniaziona def fascicolo sanilaro elettronico 1400772016

- Presentazions del nuovo piano regionale della prevenzions 2014/2018 30/052016

- L'utilizzo strategico delle sponsorizzazioni nella PA 2300672015

- Progettazions partecipata per il nuavo piano regianaé& }1513 prevenzione le diseguaglianze in salute; 01/

720135
- Conferenza dei servizt: con i cittadini e gli operator per un'azienda sanitaria trasparente Perugia
040315

- Piano regionale Diabete-POTA regionale per || diabete mefito di tipa 1 & 2 200472015

- Scrivere nel web i social network 2001 1/2014

- Coeso Strategie per Miglorare |a Pralica Professionale, Bologna 16 e 171102014

- Corso L'accreditamento istiluzionals nellz strutlure socie-sanitarie in Umbsia sede Formazione del
Personate Perugia dal 20011013 al 0501172013

- |l taglic cesarec nell'&us| Umbria 1 . dall' epidemiclogia alf appropristezza, Citta di Castello 08002013

- Corso L'evoluzione nella comunicazione nelle amminisirazioni pubbliche: funzione strategica perla
%?m ol cittading, strumento per I'ottimizzazione delle isorse, Villa Umbra 2,3,15,23 & 24 maggio

- Formazione manageriale: Corso di perfezionamento su comunicazione in sanita 2, sede Formazione del
personale, Perugia 4111111

- Corso FAD Programma nazienale per la formazione continua degh operator defla sanita "Root Cause
Analysis" Ministero della salute - FNOMCED - IPASW -2011

- Corso FAD Programma nazionale per la formazione continua degh operator dedla sanita "L'audit clinico”
Ministaro defla salute - FNOMCED - IPASV <2011

- Corso il sistema Qualitd modedlo regione Umbria: come cosa e perché”, sede Formazione del
personale, Perugia dal 11.03 2 12.04.2010

- Corso teorico-pratico di perfezionamento in Evidence Based Health Care:Come infegrare | nsultati della
ricerca scientifica con e decisioni in tema di organizzazions dell'assistenza & valulazione deghi interventi
sanitari” Villa Umbra Perugia, 30 marzo, 26-27 aprile, 4-11 maggio 2009

- Corso "Sheurezza del paziente & gestions ded rischio dinico” Villa Umbra ottobre —ficembre 2008 &
gennaio 2009

- Corso "Trial clinici, revisioni sistematiche e mefanalisi: |a letteratura biomedica e sua analisi critica
(Evidence Bazed Madicine e Progefio Regionale Umbria Evidence)” Villa Umbra - Perugia 30 & 31
oitobre 2008

- Corsodi inglesa scientifico avanzato per la consultazione delle banche dati biomediche, sede
Formazione del Personale, Perugia 14 mar 2008 e Corso Inglese scientifico di base, Azienda Sanitaria
Regionabe defl'Umbria USL 2, sede Formazione del Personale, Perugia 1 marzo 2007

- Congresso annuale SKIUAS “La gualita de! sistemna sanitario. Per un sistema di welfare eque ed efico: il
reolo dei senvizi sanitar” Reggio Emilia dal 7 al 10 novembee 2007
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Scuola regionale di Sanita Perugia

Azienda Sanitaria Locale n. 2 dellUmbna
Azienda Sanitania Locate n. 2 dell Umbria

Azienda Sanitada Locale n. 2 deflUmbria
Azianda Sanitada Locale n. 2 dell Umbria
Azianda Sanitaria Locale n. 2 dellUmbria

Azienda Sanitara Lacale n. 2 dellUmbria

Azianda Sanitaria Locale n. 2 dell'Umbria

Azienda Ospedabera Universitania di
Ferara in collaborazione con SI0uas

Secucla Pubblica Amministrazione, Roma
A5 14 VOO, Verbania

Regione dellUmbria, Perugia

Azienda Sanitaria Locale n. 2 dellUmbna

Azienda Sanitaria Locale n. 2 dell Umbaa
Centro sperimentale per I'educazions
sanitaria interuniversitario dellUniversita
di Perugia

International School of Epidemiclogy and
Praventive Medicine G.0' Alessandro

Azienda Sanitania Locale n. 2 dell'Umbria
Azienda Sanitania Locale n. 2 dell'Umbria
Azienda Sanitaria Locale n. 2 dell Umbria
Fondazions E. Zancan Malosco (TN)
Cantro Sperimentale di Educazione
Sanitaria dedl'Universita di Perugia,

ATTIVITADIDATTICA
E CONVEGNISTICA

come (PAS Qualita

Come Responsabile Senvzio di Staff
LLQ. Sviluppo Qualid e
Comunicazions

Paging - Cumicuium vilas of
[ RANOCCHIA, Danista

- Corso “Sonveglianza epidemiologica per la pregrammazione & valutazions dei sendiz” Villa Umbrad e 5
giugna 2007
- “li Bilancio Sociale” tenutosi a Pensgia, sede Formazions del Personale, Perugia 9 settembre 2007

- Corso introduttivg ad Epi Info, sede Formazione del Personale, Perugia dal 20 settembre al 2 offobre
2006 e Corso infermedio per 'utilizzo di Epi Info, sede Formazione del Personale, Perugia 26 nov 2007

- Corso “Risk management sanitario - copertura assicurativa” Villa Umbra - Peregia 6, 27 & 30 giugno
2005

- Corso “Balanced scorecard’ | sede Formazione del Personale, Perugia 19 settembre al 18 otiobre
2005

- Corso “Supervisione ai progett di audit clinico defle equipes tertoriali®, seds Formazione del
Personale, Perugia 17/02/05

- Corso "Audit clinico- Percorsa di formazione per 'acquisizions di compatenze per la gestione defle
alfivita dell'equipe territoriale nella direzions del governo dlinico”, sede Formazione def Personale,
Perugia 28 settembre & 13 ottobre 2004

- Corso "La direzione dei sislemi complessi in sanitd”, sede Formazione del Personale, Perugia 81011 e
il 21,22.23 gigna 2004

- Convegno " sistemi informativi delia qualité: dalla misurazione della qualita della vita agli indicatod di
performance clinica” Azienda Ospedaliera Universitaria di Ferrara in collaborazione con S10uas Vg,
Ferrara il 20 novembres 2003

- (Corso "La gestione sirategica della qualits® Roma 29-30 ofiobre 2003

- Corso "Peer Education — adolescenti protagonisti i quale prevenzione” ASL 14 VOO, Verbania il 16,17
& 18 ottobre 2003

- | el seminario del corso di formazane “Programma Ministeriale di formazione valutalor per
laccraditamento: percorso per faclilalon” Regions dell'Umbria, Perugia il 202 22 maggioeil5e6
giugno 2002

- Carso di formaziane “Progatiare il miglioramento continue della qualita nell'offerta sanitaria® | sede
Farmazione del Personale, Perugia 21 & 22 ottobre 2002

- (Corso di Formazione per Formatar | sede Formazione del Personale, Perugla 16 & 17 marza 2000

- Seminario annuale del progetio rete dei valutator per I'educazione sanitaria *L'acoreditamento dei
sanvizi e delle attivita di educazione alla salute nelle Aziende Sanilarie - Proposta di un manuale”
Perugia 11, 12 & 13 ottabre 2000

- 21 corso della Intemational School of Epidemiclogy and Preventive Medicine 5.0 Alessandra;
“Evidence Based Preventive Medicing” presso Ettors Malorana Foundation and Center of Scientific
CuMure, Erice 18- 22 febbraio 1599

- Corso “Logiche e strumenti di gestione delle risorse del Dipardimento di Prevenzione™ S04 - Bocconi |
sede Formazione del Personale, Perugia 18-12 e 20 dicembre 1996

- Corso di formazione per | Dingenti dei Servizi di lgiene dagli Alimenti & della Nulrdziene & Veterinar del
Dipartimento di Prevenzions , sede Formazions del Personale, Perugia 12-13 e 17 dicembre 1996

- Corso di formazione per Dirigenti dei servizi teritoriali S0A - Bocconi |, sede Formazione dal
Personale, Perugia 18-19, 25-27 seftembre & 9-10 ottobee 1998

- Corso "Qualith della vita nells strtture per non autosufficienti: forme & vigilanza e di controlla” -
Fondazione E. Zancan Malosco (TN) dal 1 al 7 settembre 1991

- VIl Carso Anruale di perfezionamento in Educazione Sanitariz - Centro Sperimentale & Educazions
Sanitaria dellUniversita di Penegia, anno accademico 1987

Come docente ha svolto atfivita didsttics e of conduzione of gruppi di lavaro, nonche responsahilita
scientifica & progeftazione formaliva in numerose iniziative sulle seguenti famatichs:
ACCREDITAMENTO ISTITUZIONALE,

AUDIT CLINICO

VALUTAZIONE E MIGLIORAMENT| DELLA QUALITA DELLA DOCUMENTAZIONE CLINICA

Le pith significative:

&ﬁ%ﬁg‘m strutiure socio sanitare: 560 e nuovi requisii della regione umbsia 25/01/2019
-Adeguamenta del SG0 & nuovi requisili di accreditamento Bliluzionale DBM02018 3102018
4mplementazions e varifica dell applicazione di documenti del sistema qualita 0312018 051272018
-Adequamento del SGQ & nuavi requisit di accreditamento 12/04/2018 28/06/2018

-La gestione degli audit internd nefia Lisl Umnbeda 1 05102017 121002017

-Accreditamento istiluzionale del dipartimento di chirurgia generale 0211002017 06N 272017

-Sicurezza del pazients gestione del dschio clinico e principi del sistema Qualita 1200472017 2512017

-l dossier formativo, parte integrante del 3GQ 10/0:2016

Andicatori di esito e di performance e miglioramento condiviso della qualith dell'assistenza sanitaria
200092018

-Audit clinico su gestione integrata di malatlie cronico degenerative in medicina generale 31/08/2016
03N 22018

Per ulterior infomazicnic 4
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Come Responsabile Uifeio Qualité mel
Servizio of staff Svilugpo Qualid e
Comunicazions

Come Incanco professionals “Sviluppo
i progetii di mighoramento defla
qualité dell'assistenza®

Pagina - Curmiculum vifae af
[ RANCCCHIA, Danisla

-Seminario progetio BIRTH 2210615

-La gestione del sistema qualita dellhospice 0 1103115

-Auudit clinico in medicina generale su malattie cronico degenerative (il follow up Panicale 0611214 e

Perugia 1371214

-Comunicazione in sanita' 0 117111/14

-La costruzions del sistema documentals per |'accreditamento istituzionale del servizio di nefrologia e

dialisi giu-satt-ott 2014

Miglioramento delfa qualits’ della documentazione e dellinformazione al paziente nel percorso clinico-

assistenziale 141052014 & 0911072014

Giormata della trasparenza un anno di lavoro. prevenzione defla coruzione e 26032014

- |l pre-audit per |'accreditameanto istiluzionale 17104114

- |Hilizza delle infarmazioni epidemiologiche per la programmazione e valutazione dei senvizi aziendali
261113

-Incontre La gestione integrata delle lesioni da decubito nell'ambite della nabilitazions intensiva ospedaliera

passignanol 703

- Corso “Progetio Prevenzione IV donne siranizre” Centro formazione AZIEMDA USL UMBRIA 1
Perugia 11-12110/2013 (progettazione formaliva e docenza)

- Corsisu Awdit clinico sulla gestions appropriata, della BPCO gesfione appropriata & ldentificazione e
la valutazione dellinsufficienza renale in pazienii diabetici ed iperesi in medicina generale, AZIENDA
USL UMBRIA 1 Peregia anni 2012 e 2013 (progettarions formativa e docenza)

- Audit clinico sulla gestione del dolore toracico In pronto soccorsol AUSL 2 Perugia 28/06M12, 030712
& 10M7/12 (progeftazions formativa & docanza)

- Corso 'Costruzione del percorso delio scompenso cardiaco” AUSL 2 Perugia 220911 (progettazione
formaliva e docenza)

- Corso avanzato di formazione per facilitatori di audil clinico e ricerca valutativa: L'audit come sirumento
per idantificars le priodtd di foerca, Azienda Ospedaliero Universitaria di Ferara dal 13/1011 al
1211112011 (esperto per supenvisione progeti)

- Relatore o condutiore di tavola rotonda & Il V], W workshop sull audit clinico

- “Le nuove Iy sull antibicticoprafilassi in chirurgia & la loro applicazione nel OMI® AUSL 2 Perugia
7.04.2010 (progetiazions formativa e docenza) & Corso di formazione "Dalle linse guida alf audit dinkeo:
e LG aziendali su antibioticoprofilassi in chirurgia® AUSL 2 Perugia 17 oft e il 7 dic 2007 {responsabilita
scientifica, progettazions formativa e docenza)

- Corso “Valutazione dellattivita di monitoraggio del rischio cardio vascalare nella Ausl 2" ALISL 2
Perugia presse Hotel Gid 13/02/10 (progettazione formativa & docanza)

- Relazione "Le LG come strategia per promueovere | appropriatezza * nell'ambito del seminario “Linee
guida sulla contraccezione dell' AUSL: un caso di "buona prafica” AUSL 2 Perugia 23 sefiembra 2008
(progettazione formativa e docenza)

- Corso 'l sistema qualits aziendale: metodi & strumenti™ AUSL 2 Perugia 16 sett & 23 ofl 2008
( progettazione formativa, responsabiita scientfica e docenza )

- Percarso di formazione lavoro *Valitare e migliorare 1a qualita della documentazions clinica” AUSL 2
Pesugia 1 apr, 29 sell, 2 oll, 10 oft, 15 ott, 17 ott 2008 (progetiazione formativa e docenza )

- Percorso formalive "Il sistema qualita aziendale: metodi e strumenti® AUSL 2 Peregia 11-12, 16 e 31
oifobre 2007 (responsabilita scientifica, progettazione formativa e docenza)

- Percorso di formazione lavore “Audit clinicd” zona termitorizie n 4 Senigallia della ASUR regione Marche
dal 12 mar a 24 selt 2008 (cellaborazions a progetiazione formativa e docenza)

- Corso "Strumenti per 2 qualita dei processi: auditing” svolto nel 2007 presso I'Azienda Usl 6 - zana Val
di Comia, Fiombino (progettazions formativa & docenza)

- Mesting "Audit clinica: I'esperienza dell Azienda Us! 2 dell'Umbria - la valutazione dei progetii e
dell'esperienza’ Azienda Us| 2 Centro Capitind, Perugia - 23 marzo 2006 | progetiazions formaliva &
docenza)

- Meeting “Audit clinico: l'esperienza dell'Azienda USL 2 delfUmbsa — i progetfi ¢ lo stato dell'are”
&zienda Usl 2 Perugia presso ONADSI, 23 glugno 2005 (progetiazione formaliva e docenza)

- Percorso formativo sull audit clinico organizzato da ASL 3 del'Umbria a Fofigne - 11 & 12 maggio 2005
(relatare e conduttora di greppao)

- Giomata di studio “Analisi modslll oranizzalivi ADI® Azienda Usl 2 Peregia 27 maggio 2004
{progetiazione formativa e conduzione dei gruppi di lavora)

- Percorso formativo “Linea Guida Aziendale Diabete Mellita di tipe 2 anno 2004" - organizzalo dalla
AUSL 2 Formazione del personale AUSL 2 15 aprle, 8 e 13 & 20maggic, 3 & 17 giugno, 8 e 25
settembra 2004 (progettazione formativa, docenza, conduzione dei gruppi di lavora)

- Convegno aziendae “Un percorsa per liclus - Le linee guida diagnosfico-lerapeutiche dell' Azienda USL
2 Azienda Us| 2 Perugia Passignano 31 gannaio 2003 (progettazions formativa & docenza)

- Corso di formaziona della AUSL 2 dellUmbria ‘Progettare il Mighoramento continu della Qualith
nell'offerta sanitaria® =AUSL 2 a Perugia Centro di Formazione nei giomi 25-26 giugno e 16-17
dicembee 2002 (conduzione & gruppa)

- Corso di formazione "Studio Perugia - Mo al colesteralo” ~AUSL Perugia il 13,18 sett e 2 ot 2003
(progettazione formaliva, docenze e conduzione del gruppi di lavara)
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Abirnenti e Nutrizione
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di Perugia

CAPACITA E COMPETENZE PERSOMALI

MaDFELIRGLUA

ALTRE LINGUE

+ Capacita di letlura
* Capacila di scrithura
» Capacita di espressione orale

+ Capacita di letfura
+ Capacita di scritiura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETEMZE RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE ORGANIZEATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE
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- Corsa i formazione “Le brciole di Pollicing: una traccia per lNeducazione alimentare a scuala” ALSL 2
Panicale in data §-8-10 2 19 oliobre 2000 (progettaziona formativa e conduzione dei gruppt di lavera)

- Corso @ formazione su educazione afla salute per velerinar organizzato dall'Ordine del Medici
Velerinari a Perugia 22 gennaio 99 e 5 febbraio 1999 (pragettarione formativa, docenza e conduzione
gruppi)

- Corso di formazione professionale per “Assistenle 2l responsabile di produzione e qualitd in
agroindustria” Ce.S.AR. (Centro per lo sviluppo agricolo e rurale) dell'Universita degli studi di Perugia,
lenutosi & Perugia nellanne 2000 (docenza)

- Corsi di formazicne per ['applicazione del decrefo legislative 15587 per responsabili di aziende di
trasporto di prodotii alimentari organizzsto dafla CNA di Perugia 10 e 24 giugne 1999 e per refarenti
delle associazioni di calegoria, Agenzia SEDES e Azienda USL 2 delf Umbria a Perugia in data 19-21-
23 oftobre 1998 & 21-24 giugno e Castigione del lago - PG 1-8 luglio 1959, (progetiazione formativa &
docenza)

- Corsi di formazions sulligiens e la salubritd degli alimenti per addetf alfa ristorazione colletiva
ospadaliera e scolastica delle struttere def Trasimeno, Azienda USL 2 Panicale 1997-38 (progetiazione
formativa, docenza e conduzione gruppl)

- Corso di aggiomamento per il personale tecnico dei Servizi |AN delia USL 2 su "Prevenzione e Igiene
deghi dliment” organizzato dalla AUSL 2, Perugia oticbre- novembre 1997 | docenza)

¥ & ¥l Corse annuale di perfezionamento in educazione sanitaria anno accademico 19868-85 e 1989-30
8

I, el Incontro estivo di Educazione Sanitana — Parugia, anni 1986, 1987 e 1988

(conduzione gruppi di lavorg)

Corsi di aggiomamento in educazione sanitana per operator sanitan & scolastici:

- USL 15 Regione Campania, Caserta 1991 (conduzione gruppi di lavoro e docenza)

- Rengfone Calabria - anno accademico 1988-89 (conduzione gruppi di lavara)

- Caserla, anno 1988 (conduzione gruppi df lavoro & docenza)

[ITALIANOD ]

FRAMCESE]

[ buend]

[ elementars |
[ buona]

INGLESE]
[buono |
[ elementare |
[ elementare |

[ Capacits e competenze di gestione di grupgpi di lavoro, acquisita sia in ambifo universitanio sia in azienda
sanitaria come dirigente medico incaricato di atfivita di staff e quindi deflo sviluppo di progetti di
educazione ala salulz & di miglioramento delia qualita delfassistenza (progetti MCQ, audit cinics, linee
qguida, percorsi assistenziali, procedure, percorsi di accreditamento ece.);

Capacita di progettare e gestire ['uso di mezzi e strumenti & comunicazions multicanabe {cariaces, digilali,
media ecc) acquisita in azienda sanitaria come dirigente medico incaricalo della responsakilita delio staff
Comunicazione aziendals;

Capacita di interazione in ambiente mullistnico e multiculturale, acquisiia nella gestione del servizio di
Mediazione culturale aziendale; |

[Capacita di conduzione di team di operator acquisita in azienda sanitaria, di gestire gruppi mult
professionali sia nei servizi sanitar di base, sia nei senizi di prevenzione, sia in servizio di staff della
direzione aziendale

Capacita di progetiazione e realizzazione sia sisiemi di documentazions e registrazione di attivila sanitarie
sia sistemi di valutazione dell applicazione di procedure, acquisila in azienda sanitaria come dirigente
medica incaricato della responsabilit deflo staff Qualita

Capacita di progettare ed crganizzare attivita formalive & fare docenza sia con lezioni frontali sia con
mefodologie didattiche interalive, acquisita sia in ambilo universitario sia in azienda sanitaria |

Competenza nell'uso di programmi informaticl per |a redaziona di testi (Wond), per la produzione di supparll
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didatiici & informativi (Power Paint), per lelaborazione di dati (Excel & Epi Info)

Compstenze di base in ambito statistico-epidemiclogico acquisite nel curiculum studi & nella
partecipaziona a progetii di icerca e di valutazione in senvizio
CAPACITA E COMPETENZE ARTISTICHE [ Buone capacita di espressions sorilta sia in ambito professionale sia nella vita privata |

PATENTE O PATENTI Patente categoda B

ALLEGATI | ALegaTo 3 -pubblicazioni scieniifiche, pubblicazion aziendall, poster & comunicaziond |
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ALLEGATO 3 - PUBBLICAZIONI
1. Pubblicazioni scientifiche

Wienand L., Ranacchia D., Apicelia A., Baruchello M., Deales A., Gori F., Gottardi G., Loiudice M., Odandini D., Perraro F.
“Le raccomandazicni della Siquas - Vng sull'Audit Clinico - Che cosa dice |a letteratura 7° E-book anno 2014, numero speciale
della rivista "Lo Spallanzani” Rivista della Societd Medica Lazzaro Spallanzani, Reggio Emilia, ISSN 2281-6399

Ranocchia D. e De Angelis P., |l percorso del paziente con diabete ditipo 2: un “prototipo” per la gestione sostenibile delle
malattie croniche ?* Bollelting dell'Ording dei medici della Provincia di Perugia 2008

Ranocchia D. * Lalinea guida sulla contraccezione dell'azienda USL 2 dell'Umbria®, Unita' Sanitaria Locale n.2 Perugia = in
“Lo stato di salute delle donne in ltalia” - primo rapporto sui lavori della Commissione *Salute delle donng”, Ministera della
salute; Roma, marzo 2008

Divizia G, Grllli P, Carinei F, Auriti L, Cicioni G, Maragoni G, Ranocchia D, Rossi A, Scarponi T, Squilloni M, Tockner M
“Regione Umbria: indicatori relativi all'assistenza territoriale in medicina generale e pediatria di libera scelta”, Afti del Convegno
dell Istituto Superiore di Sanita "Frevenire le complicanze del diabete: dalla ricerca di base all'assistenza” Roma, 18-19 feb
2008

Ranocchia D., Greco M., Bauleo F., Cicioni C., Matteucci M., Seppoloni D.: "Audit clinico nelle equipe territoriali: 'esperienza
dell'Azienda USL 2 dell'Umbria” CARD {Confederazions Associazioni Regionali di Distretto) news - mensile di informazione per
gli Associati, giugno 2006, Anno IV, numero 1: 8-10

Ranccchia D., “ll territorio si melte alla prova - I'azienda sanitaria perugina sperimenta |'audit clinico nelle cure primarie” Il scle
24 ore Sanita agosto 2006 pag 23-29

Goletti M., Ranocchia D., Matteucci V., Wienand U.: "Un percorso per il governo della domanda: 1a logica di sistema utilizzata
dalla ASL 2 dellUmbria” Dedalo 2015, vol Iil, n 3: 21-29

Brunello C., Bovo D., Casati G., Giaimo M.D., Orlandi W., Ranocchia D, : °| percorsi del paziente in ambito territoriale:
['esperienza della ALISL 2 di Perugia”, MECOSAN 2012, val 11, n. 42 - sez 32: 71- 94

Giaimo M.Dv,, Ranocchia D, Barzanti D., Bovo D., Crlandi W.: "Strategie per limplementazione di linee guida: 'esperienza di
una USL dell'Umbria" , Evidence Health Care — medicina italiana basata sulla prove - maggio-giugno 2001, n 3: 5-8

Barzanti D., Ranocchia D, Bovo 0., Romagnoli C., Giangreco G., Matteucd V., Negozianti M.: "Un esperienza di ricerca &
valutazione condotta in fase di sperimentazione di uno screening mammografico” Educazione sanitaria e promozione della
salute 1999, 22 (3): 17-29

Di Brizio M., Ranocchia D., Giorgi P., Fossati G., Colarusso F.; "Esperienza di lotta integrata ai chironomidi nel bacino del
Lago Trasimeno" Disinfestazione - marzo/aprile 1954: 27-31

Romagnoll C., Mollichella E., Ranocchia D., Caricchi V., Ciani C., DI Clemente R., Duca E., Giorgl P.: "Se le conosci e evili
- Analisi delle ‘morti evitabili' nel territorio dela Ulss 6° PRESS Regione Umbria 1992; 7:18-26

Ranocchia D., Minelli L. & Modolo M.A.; "Cigarette smoke and the ormonal receptor status in breast cancer” Europ. J. of
Epidemicl.1991; 7(4):388-385

Ranocchia 0., Minelli L.: "Epidemiclogia del carcinoma mammarie e sfafo recattoriale ormonale: un nuovo ambito di ricerca”
Ligiene moderna 1990; 94 (41.877-1020

Ranocchia D., Bartoli P., Minelli L., Urcelay A, Modolo M.A. "Il problema del’AIDS per la popolazione giovanile: un‘indagine
fra gli studenti universitar™ Educazione Sanitaria & Promozione defla Salute n,1/1989

Ranocchia D., Minelli L., Bartoli P, Urcelay A.: "AIDS: impatio dellinformazione sulle conoscenze” La salute umana 1988,
85:10-12

Ranocchia 0. e Minelli L.: "Gli indicatori di inabilita nella popolazione anziana: un confributo per la programmazione dei
servizi socio-sanitari” Tecnica sanitaria 1988; 26(1):75-95

Ranocchia D. e Puccetti P.: " Dossier; Acqua e salute” La salute umana 1988; 94:9-24

Graco M., Ranocchia D., Aversa F., Pasquarella |, Menlchelfi F., Terenzi M., Cerbini I, Zuccherini F., Pitzurra M.: "Il moni-
toraggio microbiolegico nei reparti ad alto rischio di infezione ospedalisra: esperienza nel centro per il trapianto di midollo
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osseo di Perugia” L'lgiene Moderna 1988, 89(2):426-445
Ranocchia D.: "Dossier: Aria e salute - L'inquinamento atmosferico” La salute umana 1987; 88:9-24

Ranocchia D. e Urcelay A. "Un'esperienza didattica e di ricerca sul problema dellAIDS" Atll del seminario di studio
"AIDS: epidemiclogia e prevenzione” Perugia 18 seftembre 1987; p.105-112

Briziarelli L., Minelli L., Modolo M.A., Mor M., Panella V., Ranocchia D.: ."Conoscenze @ atteggiamenti defla popolazione
umbra nei confronti della salute e del Servizio Sanitario Nazionale - ||, Uso e accessibiftd dei senizi®, Educazione
sanitaria e medicina preventiva 1987;10{2):177-190

Pitzurra M., Greco M., Ranocchia D.: "Monitoraggio microbiclogice contro le sepsi ospedaliere in un Centro per il trapianto di
midolflo ossec” Proceedings of Bth Intemational Symposium on Contamination Control - Milan, Sept.9,10,11 and 12,1986 , p.
586-507

Briziarelli L., Minelii L., Modolo M.A,, Mor M., Panella V., Ranocchia D.: "Conoscenze e atteggiamenti della popolazione
umbra nei confronti della salute e del Senvizio Sanitario MNazionale", Educazione sanitada e medicina preventiva
1986;9(1):10-27

Minelli L..Greco M., Martinelli P., Battista 3., Ranocchia D, Pitzurra M., De Biase 8., Staffolani N.., "Diffusione della carie
dentaria e comelazioni con 'alimentazione” U'lgiene Modema 1985; 84:544-563

2. Pubblicazioni aziendali

Linea guida per la pratica clinica sulla Confraccezione - AUSL 2 Umbria, anno 2008
Linea guida diagnostico terapeutica Diabete mellito di tipo 2 = | revisione - AUSL 2 Umbria, anno 2005
Ranocchia D Il Piano Qualita nell'Azienda USL n 2 dellUmbria™, La 2 in rete anno V - 2005, n1-2

Opuscolo informativo per utenti - “Mangiare meglio, muoversi di pid... per mantenersi sani” Studio Perugia, No al colesteralo -
SIMG-SUMG & AUSL 2 Umbria, anno 2003

Linea guida diagnostico-terapeutica lctus cerebrale — | revisione - AUSL 2 Umbria, anno 2003

Guida per utenti - || percorso nascita nell'Azienda USL 2 - AUSL 2 Umbria, anno 2002

Guida per i familiari - L'assistenza al paziente con piaghe da decubito = AUSL 2 Umbria, anno 2001

Glida per i familiari - | servizi per le persone colpite da ictus = AUSL 2 Umbria, anno 2001

Pieghevole e guida del C.O.R.I - AUSL 2 Umbria, anno 2000

Guida per lNsducazione alimentare nelle scuole con ristorazions "Le briciole di Pollicing™ - AUSL 2 Umbria, anno 2000

Linea Guida diagnostico-terapeutica: Parto normale o fisiologico — AUSL 2 Umbria, anno 19588

Linea Guida diagnostico-terapeutica: BPCO - Broncopneumnapatia Cronica Ostruttiva, - AUSL 2 Umbria, anno 1399

Opuscolo informativo “Star bene in vacanza” ULSS 6 Lago Trasimeno — Ceniro Stampa Regionale , giugno 1993

3. Poster e comunicazioni

Piccardi 8, Bova D, De Angelis P., Gasparrl G, Mafrone AR, Mezzini A, Miri S, Nappini M, Nardini P, Papa V, Ranocchia D:
‘LA TUA OPINIONE PER MIGLICRARCI" - Progetto per la valutazione della scddisfazione dellulenza nei servizi di
diagnostica per immagini della AUSL 2 Umbria", Convegno Il TSRM nel 1l millennio: la tecnologia al servizio del paziente,
Vicenza 20 aprile 2012

Bauleo FA*, Beatini P** Blasi B** Peirone AP °, Ranocchia D°": Il distrstto; luogo organizzativo nella gestione delle
integrazioni per la continuita delle cure, poster XMl Conferenza SITI Roma 12 settembre 2011
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Ruggiero PD, Ranocchia D, Bauleo F,Seppoloni D “Misurare in modo continuo la qualita della documentazione sanitaria e
I'applicazione defle procedure di Gestione del Rischio Clinico per implementame ['adesione e migliorare le perfomance del
servizi" Congresso ANMDO Bolagna aprile 2011

Wienand U., Ranocchia D.: Infroducing Clinical Audits to the Primary Care System of a Local Healthcare Unit in Italy, Clinical
Audit and Improvement 2008 — Ninth annual conference HIQP Hesalihcare Quality Improvement Parinership and Mational
Linical Audit Advisory Group, London 2 and 5 february 2003

Petrella Marco, Bietta Carla, Fusco Moffa lgino, Ranocchia Daniela, Seppoloni Donatella, L'accordo aziendale con la medicina
generale: una nuova fonte di dali epidemiclogici per la prevenzione. 32° Congresso annuale della Associazione lizlia di
Epidemiologia. Milano, 15-17 ottobre 2008.

Bietta C.; Fusco-Moffa |.; Petrella M.; De Angelis V.; Lucentini M.; Ranocchia D. Cure paliative; prevenzione del ricovero
improprio del malato ferminale. 32° Congresso annuale della Associazione Italia di Epidemiclogia. Milano, 15-17 ottobre 2008,

Ranocchia D., Matteucci V., Goletti M., Greco M., Seppoloni D., Wienand U.. Introducing Clinical Audits to the Primary Care
System of a Local Healthcare Unit, 15Cua's 24ih International Conference in Boston on 30 September - 3 October 2007

Petrella M, Fusco Moffa |, Ranocchia D, Bellini D, Mancinelli E. "L'allattamento al seno nefla Azienda USL 2 dell’Umbria,
Valutazione dell'audit dei pediatri® 30° Conresso annuale della Associazione Italia di Epidemiclogia. Palermo, 4-6 ottobre 2006

Ranocehia D, Golett M., Matteucci V., Grill P, , Parretti D. "Audit clinico, lesperienza dell' ASL 2 dellUmbria; |a
sperimentazione ed i progetti - al X\ congresso Nazicnale SIQUAS-VRQ Bari 25 seft-1 oft 2005

Ranocchia D., Golett M., Malteucei V., Grilli P. , Parretfi D. "Audit clinico, l'esperienza dell' ASL 2 dell'Umbria: la
sperimentazions ed i progeti - al X\ congresso Nazionale SIQUAS-VRQ Bari 29 sett-1 ot 2005

Ranocchia D. e altri "Mon solo counselling per dire no al colesterolo” - presentato al Congresso inferregionale triveneto 2003

Ranocchia D. e altri *Non solo counselling per dire no al colesterolo” — presentato al Congresso interregionale triveneto SIMG &
all Congresso nazionale dell'Area Ricerca SIMG il 26 e il 27 marza 2004

Barzanli D., Ranocchia D, "Qualita nel percorso nascita” — sessione Health Promoting Hospital, VI® European Conference on
Health Promotion and Education, Perugia 18-21 giugno 2003

Barzanti D., Ranocchia D.; *Peer education sulle MST nei Centri di aggregazione giovanile del comune di Perugia” — presentato
nell' evento formativo "Peer Education — adolescenti protagonisti di quale prevenzione” organizzato dalla ASL 14 VCO e
tenutori a Verbania il 16,17 e 18 ottobre 2003

Barzanti D., Ranecchia D., Bovo D.: "Salute: dove come e quandeo- Carte dei servizi e Guide dalla parte del cittading” sessions
Health Cities, VI* European Conference on Health Promotion and Education, Perugia 18-21 giugno 2003

Barzanti D., Ranocchia D., Bovo D, , Convito L., Ficcini AM.: Il punto di vista degli utenti nel percorso assistenziale per lictus”
- sessione Health Promoting Hospital, VI® European Conference on Health Promotion and Eeducation, Perugia 18-21 giugno
2003

Barzanti D, Ranocchia D., Bovo “Le Bricicle di Pollicing”, sessione Health Promoting Schools VI® European Conference on
Health Promotion and Education, Perugia 18-21 giugno 2003

Barzanti D., Bovo D, Ranocchia D, “Progetlo BONK ~ Strategia di ‘educazione fra pari per la produzione di materiale
informativo sulla prevenzicne dell'Aids”, poster agli atti della Conferenza nazionale CIES sulleducazione sanitaria e la
promozione della salute tenutasi a Pisa I'8-10 giugno 2000

Ranocchia D, Barzant! D., Bovo D.; "Guida per l'educazione alimentare nelle scucle con ristorazione ‘Le briciole di Pollicing' ",
comunicazione agli atti della Conferenza nazicnale CIES sull'educazione sanitaria e la promozione della saluts tenulasi a Pisa
I'8-10 giugno 2000
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